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Ustawaz dnia 7 wrzénia 1991r.0 systemie éwiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 25ze zm.)
Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 majeg0PR r. w sprawie ramowych statutc
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i egzaminéw w szkotach publiczny (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 ze zm.).
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81
NAZWA SZKOLY

Szkota posiada  nazw. Zespo6t Szkét nr 6, Szkota Podstawowa nr 61
im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu (Uchwata Rady Miasta
Nr LXI1/663/1V/2005 z dnia 25 stycznia 2005r.)

Siedzily szkoty jest budynek przy ulicy Szczepankaigaov Poznaniu.

Nazwa szkotyazywana na piegxiach brzmi:

Szkota Podstawowa Nr 61
im. Komisji Edukacji Narodowej
ul. Szczepankowo 74
61-306 Pozna- tel./fax 8726-135

§2
INNE INFORMACJE O SZKOLE

Szkota jest szeioklasowa szkoh publiczr.
Szkota organizuje oddziat przedszkolny.

Rekrutacja do szkoly odbywa ¢ sina podstawie wykazu dzieci rocznika
rozpoczynagcego obowijzek szkolny, spo#dzonego przez Wydziat Spraw
Obywatelskich Miasta Poznania

Do szkoly uceszczay uczniowie, ktérzy podlegajobowihzkowi szkolnemu zgodnie
z art. 14 ust. 3 i art. 15 ust. 2 Ustawy o syseenéwiaty z dnia 7 wrzénia 1991 r.
((Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, zzp6zm) i zamieszkygj ustalony dla szkoty
obwod.

Dzieci z obwodu szkoty przyjmowane g urzdu (po wypetnieniu i zigeniu w szkole
przez rodzicéw/ prawnych opiekunéw zgtoszenia).

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty podstasyamog by¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu pgstwania rekrutacyjnego.

Dyrektor szkoly mae przypé ucznia z innego obwodu, zeli warunki organizacyjne
na to pozwal.

Przygcie ucznia z innego obwodu odbywae sha pisemny wniosek rodzicow
lub prawnych opiekunow.

Organem prowadzym szko¢ jest Miasto Pozria
Organem nadzoragym szko¢ jest Wielkopolski Kurator Qviaty.

Czas rozpoczynania i #&czenia za¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii oklee
Minister Edukacji Narodowej w drodze rozpsgzenia w sprawie organizacji roku
szkolnego.



83
CELE | ZADANIA SZKOLY

Szkota realizuje cele i zadania ckoee w Ustawie z dnia 7 wrgea 1991 r.
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, zzp6zm.) 0 systemieswiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szclregoi:

Szkota dzy do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nedinego celu swojej pracy
edukacyjnej, ktéra polega na harmonijnej realizaciiez nauczycieli zadaw zakresie

nauczania, ksztattowania umigjosci i wychowania. Zadania te tweayrzwzajemnie

uzupetniajce st i ro(wnowane wymiary pracy kadego nauczyciela.

Dba o0 bezpiecZstwo ucznibw oraz stwarza warunki harmonijnego m@ow
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotow.

Szkota umaliwia uczniom zdobycie wiedzy i umighosci niezlezdnych do uzyskania
swiadectwa ukaczenia szkoly poprzez wakmowy, atrakcyjny i nowatorski proces
nauczania.

Szkota umaliwia uczniom rozwijanie sprawrgoi umystowych i fizycznych oraz
osobistych zainteresowaoprzez:

1) organizowanie wycieczek, imprez, spatkainteresujcymi osobami, konkursow,
2) poradnictwo psychologiczno —pedagogiczne,

3) organizag} zag¢ pozalekcyjnych,

4) realizowanie Programu Profilaktyki Szkoty

5) realizowanie autorskich programéw nauczania, realanie indywidualnych
programoOw nauczania.

Szkota ksztattujesrodowisko wychowawcze sprzyjme realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkotyeku ucznia poprzez:

1) realizowanie Programu Wychowawczego Szkoty,

2) zapewnienie warunkéw bezpieéséwa i rozwoju psychofizycznego uczniow,
3) systematyczne diagnozowanie i obserwowanie uczniow.

Sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

1) organizowanie za§ swietlicowych,

2) umazliwienie korzystania z czytelni,

3) umazliwienie spaywania positkow,

4) prowadzenie zaf kompensacyjnych, korekcyjno —wyréwnawczych w tym
logopedycznych i z gimnastyki korekcyjnej,

5) poradnictwo pedagogiczno — psychologiczne,

6) zapewnienie opieki oraz pomocy materialnej uczni@tarzy znaléli sie¢ w trudnej
sytuacjizyciowej,

7) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczaniggheyvania, profilaktyki.



8. Zajecia, 0 ktérych mowa w ugpie 7. pkt. 4) prowadzoney 1a podstawie diagnozy
dokonanej przez Pora@nPsychologiczno — Pedagogiazoraz w miag posiadanych
srodkow finansowych.

9. Szkota w realizacji swych celéw respektuje zasadyknpedagogicznych, przepisy
prawa, a take zobowizania wynikajce z Powszechnej Deklaracji Praw ONZ
i Deklaracji Praw Dziecka.

10. Oddziat przedszkolny

1)

2)

3)

Organizacja oddziatu przedszkolnego

a) Podstawow jednostlg organizacyjg jest oddziat.

b) Liczba dzieci w jednym oddziale nie wwprzekracza25 wychowankdw.

c) Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok admk od poniedziatku
do phatku.

d) Godzina zaj¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

e) Czas trwania zaf dydaktyczno-wychowawczych jest dostosowany do zedir
i mozliwosci psychofizycznych dzieci.

f) Organizagy pracy w cagu dnia okréla ramowy rozkiad dnia ustalany przez
wychowawe.

g) Sposbéb dokumentowania z&jokreslajag odrebne przepisy.

h) Nazyczenie rodzicow szkota me organizowainne zagcia dodatkowe.

i) Czas trwania zg¢ dodatkowych wynosi 30 minut

j) Oddziat przedszkolny realizuje program wychowaniaedszkolnego zgodny
Z podstaw programovi wychowania przedszkolnego.

K) Dzieci s przyprowadzane i odbierane przez rodzicow lub psal opiekunow.

l) Dzieci mog by¢ réwniez odbierane przez inne osoby, zapewgta;
bezpieczastwo dziecku, upowaione pisemnie przez rodzicow lub prawnych
opiekunow.

m) Dzieci nie wydaje si osobom bdacym pod wptywem alkoholu lub innych
srodkéw odurzajcych. W takich przypadkach szkota prosi o interyerstuzby
porzadkowe.

Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego

a) Doktadne zasady rekrutacji okla znowelizowana Ustawa o0 systemig@vaaty
(Dziennik Ustaw z dnia 3 stycznia 2014 r., poz. 7).

Cele i zadania oddziatu przedszkolnego.

Celem oddziatu przedszkolnego jesteaig opieki nad dzi@mi, w szczegolngci:

a) zapewnienie bezgeedniej i statej opieki nad dzimi w czasie pobytu w szkole,

b) stymulowanie rozwoju wychowankdéw,

c) ksztaltowanie i rozwijanie aktywsdoi dzieci wobec siebie, innych ludzi
I otaczajcegoswiata,

d) przestrzeganie obowdujacych przepiséw BHP i ppo,



e) wspotpraca z poradsi psychologiczno-pedagogicgn zapewnienie w miar
potrzeb konsultacji i pomocy specjalistycznej,
f) wspétdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia nidéywai wychowawczych,
g) przygotowanie dzieci do pagijia nauki szkolnej.
4) Prawa i obowizki wychowanka
a) Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawa wyrikajz Konwencji Praw
Dziecka, przepisowdwiatowych oraz statutu szkoty, w szczegd@lriana prawo
do:
- wlasciwie  zorganizowanego procesu opigkmego, wychowawczego
I dydaktycznego,
- ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznpgychicznej,
- poszanowania jego godstd osobistej,
- poszanowania jego wiasu.
b) Wychowanek ma obowzek:
- szanowad prawo do zabawy wszystkich kolegow,
- po zak@czonej zabawie pospta¢ miejsce zabawy,
zachowywa zasady bezpiec#stwa podczas zabawy,
nie przeszkadzaodpoczywajcym dzieciom,
by¢ postusznym poleceniom wychowawcy,
nie oddala sie od grupy.



10.

11.

12.

13.

14.

§4
REKRUTACJA DO SZKOLY

Terminarz rekrutacji do szkdt podstawowych na dawk szkolny ustala organ
prowadacy szkot.

Do klasy pierwszej szkoty podstawowej, ktorej ustal obwdd, przyjmuje siz urzdu
na podstawie zgtoszenia rodzicow dzieci zamieszakahgn obwodzie.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty podstasyamog, by¢ przyjeci do klasy
pierwsze] po przeprowadzeniu pgstwania rekrutacyjnego, geli szkota podstawowa
dysponuje wolnymi miejscami.

W takim przypadku rodzice musavypetnc wniosek o przyjcie dziecka do klasy
pierwszej szkoty podstawowej.

W postpowaniu rekrutacyjnym dzieci spoza obwodu szkaetpmne pod uwagkryteria
okreslone przez organ prowastzy.

Kryteria rekrutacji do klasy pierwszej szkoty paisbwej:
1) Dziecko, ktore ucgszcza w roku poprzedzagym rok szkolnym do oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej — 20 pkt.
2) Dziecko, ktérego rodzstwo uczszcza do szkoly podstawowej lub Zespotu Szkot
nr 6 — 15 pkt.
3) Dziecko zamieszkate na terenie gminy P@zAa2 pkt.
4) Dziecko, ktérego przynajmniej jedno z rodzicow ampadzito podatek dochodowy
PIT za rok poprzedzagy rok szkolnym w gminie Poznaa- 10 pkt.
5) Dziecko, ktérego przynajmniej jedno z rodzicow pijacw obwodzie szkoty
podstawowe/ zespotu szkét — 8 pkt.
Do wniosku naley dolczy¢ dokumenty potwierdzage spetnianie przez rodzica/
prawnego opiekuna dziecka oflanych kryteriow w pkt. 6.
Postpowanie rekrutacyjne dla szkotly podstawowe] przejaza komisja rekrutacyjna
powotana przez dyrektora szkoty.
Rekrutacja uzupetnigga odlkedzie s¢ tylko wtedy, kiedy w szkole podstawowej nadal
beda wolne miejsca. Rekrutacja uzupetamg powinna zakazye si¢ 31 sierpnia.
Uczniowie, ktorzy nie dostali sido wybranej szkoly podstawowe] zostgyrzyjeci
do szkoty obwodowe;j.
Wyniki postpowania rekrutacyjnego podaje sio publicznej wiadomimi w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i listy kandydatow ze&walifikowanych. Lista taka,
zawiera imiona i nazwiska kandydatéw oraz inforraag zakwalifikowaniu albo
nie zakwalifikowaniu dziecka do szkoty podstawowe;.
Dzieci zakwalifikowane, ktorych rodzice zp w wyznaczonym terminie pisemne
potwierdzenie woli zapisu do szkotyeda przyjete. Brak pisemnego potwierdzenia jest
jednoznaczny z rezygnac dalszego procesu rekrutaciji.
W wyznaczonym terminie przez organ prowgryzszkot nasapi wywieszenie list dzieci
przyjetych i nieprzygtych, oraz najriiszy liczba punktéw, ktéra uprawnia do pregia
do szkoty spoza obwodu.
Rodzicowi przystuguje odwotanie¢siod decyzji komisji rekrutacyjnej wg procedury
odwotawczej:
1) w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej waasci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjych, rodzic kandydata e wystpi¢ do komisiji



rekrutacyjnej z wnioskiem o0 spadzenie uzasadnienia odmowy prDyA
kandydata,

2) uzasadnienie spaydza s¢ w terminie 5 dni od dnia wygbienia przez rodzica
dziecka z wnioskiem o0 spadzenie uzasadnienia (zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, najniszy liczbe pkt. uprawniaggcych do przycia i liczky
pkt. otrzymanych w pogpowaniu rekrutacyjnym),

3) rodzic dziecka mze wnie¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygma
komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia gtnzania uzasadnienia,

4) Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygma komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania

5) Na rozstrzygnicie dyrektora sty skarga doglu administracyjnego.

15. Zadania komisji rekrutacyjne;j:

1) ustala regulamin i pracuje w oparciu o art.20zblug ustawy z dnia 6 grudnia 2013

2) przeprowadza pogbtowanie rekrutacyjne — weryfikuje wnioski pod watgm
formalnym,

3) podaje do publicznej wiadoma listy kandydatow zakwalifikowanych
I niezakwalifikowanych z dati podpisem przewodnigzego,

4) podaje do publicznej wiadonmsa listy przyjetych i nieprzygtych z dag i podpisem
przewodniczcego oraz najusz liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przygja,

5) sporzadza protokoty pogpowania rekrutacyjnego,

6) przygotowuje wzory pism w sprawie uzasadnienia ogyn@rzyjecia kandydata
do szkoty,

7) przeprowadza rekrutacjuzupetniagca na wolne miejsca w terminie do dnia
31 sierpnia,

8) Komisja rekrutacyjna dziata od dnia powotania ddkahazenia posfpowania
rekrutacyjnego.



§5

SPOSOB WYKONANIA ZADAN SZKOLY

Edukacja szkolna przebiega w dwu etapach dostanych do okreséw rozwojowych
dziecka :

l)etap|l —klasy 1-1l

2)etap Il —klasy IV - VI

Nauczyciele, mac na uwadze osobowy rozwdj ucznia, wspotdzagtaj rzecz tworzenia
w swiadomdaci ucznidéw zintegrowanego systemu wiedzy, ugtiejci i postaw.

Ksztalcenie w | etapie ma charakter catkowicie egnowany. Zajcia edukacyjne
prowadzi nauczyciel (nauczyciele) wedtug ustalonegoez siebie programu i planu
dostosowujc czas za&( i przerw do aktywngci ucznidw.

W Il etapie integracji wiedzy nauczanej stuwprowadzenie obok przedmiotéw,
blokéw przedmiotowych isciezek edukacyjnych o charakterze wychowawczo -
dydaktycznym.

Szkota dostosowuje sposéb przekazywania odpowipdniedzy, ksztattowania
umiejtnosci i postaw ucznidw do naturalnej w tym wieku akbeéci dzieci, umaliwia

Im poznawanieswiata w jego jedn&i i ztozondsci; wspomaga ich samodziekto
uczenia si; inspiruje ich do wyrzania wilasnych mdli i przezy¢; rozbudza
ich ciekawd¢ poznawcz oraz motywagj niezledng do dalszej edukacji poprzez:

- atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

- stwarzanie przyjaznej atmosfery i pomaganie dzieskwdobrym funkcjonowaniu
w spotecznéci szkolnej,

- rozwijanie zainteresowiana zagciach lekcyjnych i pozalekcyjnych.
Dziatalnas¢ edukacyjna szkoty okéona jest przez:

1) Szkolny Zestaw Programow Nauczania, ktory — uadiglajac wymiar wychowawczy
— obejmuje cat dziatalnag¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program Wychowawczy szkoty, ktéry opisuje w sposaksciowy wszystkie tréci
| dziatania o charakterze wychowawczym i jest mmliany przez wszystkich
nauczycieli.

3) Program Profilaktyki.

Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadofop do 15 czerwca, szkolny zestaw
podrecznikbéw, wybranych przez nauczycieli spad zatwierdzonych przez ministra
edukaciji, ktére bda obowiazywat od pocatku nas¢pnego roku szkolnego.



86
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

1. Organami szkoty &:

1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow -organ spoteczny

4) Samorzd Uczniowski —organ spoteczny.

2. Kompetencje poszczegolnych organéw funkcjaoygh w szkole:

1) Dyrektor Szkoty :

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)
h)
)
)
K)
)

Kieruje biezaca dziatalngcig dydaktyczno-wychowawa@z opiekucza szkoty,
Sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziakdrponauczycieli i wychowawcow,
Opracowuje na kaly rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktGmegstawia
Radzie Pedagogicznej w terminie do 15 wni& roku szkolnego, ktérego dotyczy
plan,

Sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegowoja
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotow,

Przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznepeje s3 zgodne z prawem swiatowym,;
niezgodne zawstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowgayz

Przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziejdwa razy w roku szkolnym,
0golne wnioski ze sprawowanego hadzoru pedagogjcezneraz informacje
0 dziatalndci szkoty,

Odpowiada za wkxiwa organizagj i przebieg sprawdzianu,

Powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje ega po zasggnigciu opinii organu
prowadacego oraz Rady Pedagogicznej,

Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikbw nidagogicznych zgodnie
z odgbnymi przepisami,

Przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom sgkot

Wystepuje z wnioskami, po zagjnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
w sprawie odznacze nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty,

m) Dysponuje srodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty i ponosi

odpowiedzialné¢ za prawidtowe ich wykorzystanie,

Wspotdziata ze szkotami wigzymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

Opracowuje arkusz organizacyjny,

Dba o powierzone mienie,

Wydaje polecenia shibowe,

Wykonuje czynnéci zwigzane z awansem zawodowym nauczyciela zgodnie zaKar
Nauczyciela”,

Dokonuje oceny pracy nauczycieli,

Realizuje pozostate zadania wynikag z ustawy “Karta Nauczyciela”,

10



u) Kontroluje spetnianie obowzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zezwolenia na realizacjobowhzku szkolnego poza szkot
I przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,

V) Reprezentuje szkepha zewntrz,

w) Wspotpracuje z RadRodzicéw, Rag Pedagogiczni Samoradem Uczniowskim,

X) Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pedry organami,

y) Przestrzega postanouietatutu w sprawie rodzaju nagréd i kar stosowanyobec
uczniow,

z) Whnioskuje do Kuratora @viaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty w pagku
podgcia uchwaty Rady Pedagogicznej,

aa)Podejmuje decyzje o zawieszeniu ezagydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odebnymi przepisami,

bb)Prowadzi dokumentagpedagogiczinzgodnie z odionymi przepisami,

cc) Odpowiada za bezpiearstwo ucznidw i pracownikow szkoty,

dd)Okresla zakres zadanauczycieli i innych pracownikdéw zwdanych z zapewnieniem
bezpieczastwa uczniow w czasie zgjorganizowanych przez szkot

ee)Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontanysatowarzysze i innych
organizacji, w szczegoldoi organizacji harcerskich, ktorych celem statutowjest
dziatalng¢ wychowawcza Iub rozszerzenie i1 wzbogacenie formatancici
dydaktycznej, opiekiczej lub wychowawczej szkoty,

ff) Peini kontrot nad realizag obowihzku szkolnego przez dziecko zamieszkate
w obwodzie szkoty,

gg)Wyraza zgo@ na realizagj obowhzku szkolnego lub obowzku przygotowania
przedszkolnego poza szkpt

hh)Podaje do publicznej wiadorkm, do dnia 15 czerwca, szkolny zestaw godnikow,
ktore lpda obowhzywat od pocatku nasgpnego roku szkolnego,

i) Podejmuje dziatania organizacyjne utliiajace obrét uywanymi podecznikami na
terenie szkoty,

jj) Jest odpowiedzialny za uwzghienie w Szkolnym Zestawie Programow Nauczania
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego ustalom#@ danego etapu
edukacyjnego,

kk) Dopuszcza do aytku, po zasignicciu opinii rady pedagogicznej, zaproponowane
przez nauczycieli programy wychowania przedszkada programy nauczania.

[I) Okresla w porozumieniu z Rada Pedagogigzezczegétowe warunki pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zawartej WREGULAMINIE UDZIELANIA
POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ,

mm) Powotuje zarzdzeniem komisj rekrutacyjm i wyznacza jej przewodnigzego.

2) Rada Pedagogiczna :

a) Przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmignzedstawia do uchwalenia,

b) Zatwierdza plany pracy szkoty,

c) Opiniuje szkolny zestaw programow nauczania,

d) Podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacjiromocji uczniéw,

e) Podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymenpedagogicznych,

f) Wnioskuje do dyrektora szkoty o wypienie do Kuratora Qviaty w sprawie
przeniesienie ucznia do innej szkoty,

g) Ustala organizagjdoskonalenia zawodowego nauczycieli,

h) Podejmuje uchwaty w sprawach skemia z listy uczniow,
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i) Wystepuje do organu sprawagego nadzor nad szkod dokonanie oceny dziatalém
szkoly, jej Dyrektora lub innego nauczyciela,

]) Wystkpuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowgdgo o odwotanie
z funkcji dyrektora lub wicedyrektora,

k) Deleguje przedstawiciela do komisji konkursoweptaenowisko Dyrektora,

[) Opiniuje organizaej pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad z4&jlekcyjnych
I pozalekcyjnych,

m) Opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

n) Opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczyamrlodznaczg, nagréd i innych
wyroznien,

0) Opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawachypzatu statych prac i zg
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkoplatnych zajc¢
dydaktycznych, wychowawczych i opietazych,

p) Opiniuje wniosek o zezwolenie uczniowi na prowadeendywidualnego programu
lub toku nauki,

g) Na pragbe wiladz zewmtrznych przygotowuje opinie dotygze pracy Dyrektora
Szkoty,

r) Wyraza oping w sprawie powierzenia stanowiska wicedyrektoranych stanowisk
kierowniczych w szkole,

S) wyraza zgo@ na uruchomienie oddziatu agizynarodowego,

t) cofa zgod na uruchomienie oddziatu guizynarodowego,

u) Przejmuje kompetencje rady szkoty.

v) Okresla wspdlnie z Dyrektorem Szkoly szczegbtowe warunkiomocy
psychologiczno-pedagogicznej zawartej WREGULAMINIE UDZIELANIA

POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
w) Uchwala regulamin rekrutacji kandydatoéw na ucznkbas pierwszych.

Rada Pedagogiczna SP-61 w Poznaniu jest kolegiatmganem szkoty w zakresie realizacji
zada dotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skiad Rady wchodizwszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole. Radagegiczna ustala
REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ , a jej posiedzeniaggprotokotowane. Uchwaty
podejmowane aszwykla wiekszadcig gtoséw w obecnixi, co najmniej 1/2 cztonkéw Rady.
Osoby biogce udziat w zebraniach RR gobowgzane do nie ujawniania sprawgdacych
przedmiotem posiedaeRady. Uchwaty majcharakter aktu prawnego.

Zebrania Rady Pedagogicznej ®rganizowane przed rozpgcem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zaiku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakaczeniu rocznych ze¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w midsiezacych
potrzeb.

3) Rada Rodzicow:

Rada Rodzicéw stanowi reprezentawjszystkich rodzicow ucznidw szkoty. Tworzy ga
wedtug zasad uchwalonych przez ogét rodzicéw uazmtacéwki. W skitad Rady Rodzicéw
wchodz po jednym przedstawicielu rad oddzialowych ( jegmeicznia reprezentuje jeden
rodzic), wybranych w tajnych wyborach przez zelgamidzicow uczniéw danego oddziatu.
Wybory przeprowadzaghna pierwszym zebraniu rodzicow wzlym roku szkolnym.
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a) Rada Rodzicéw uchwala Regulamin swojego dziatarkesslajacy :
- kadencg, tryb powotywania i odwotywania Rady Rodzicow,
- organa Rady, sposob ich wytaniania i zakres konmogte
- tryb podejmowania uchwat,
- zasady wydatkowania funduszy.

b) Rada Rodzicow :

- Wystepuje do Dyrektora i innych organow szkoty, orgamavpadzcego szkat oraz
organu sprawigrcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniamiwezystkich
sprawach szkoty,

- Uchwala w porozumieniu z RadPedagogiczgi program wychowawczy szkoty,
program profilaktyki (jeeli Rada Rodzicéw w ggu 30 dni od rozpogzia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z R&kdagogicznw sprawie programow,
o ktérych mowa, programy ustala dyrektor szkoty wrgzumieniu z organem
prowadzacym nadzor pedagogiczny i oba#uja one do czasu uchwalenia ich przez
Rad: Rodzicow w porozumieniu z RadPedagogiczi),

- Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywaidksztatcenia lub wychowania
szkoty,

- Opiniuje prae nauczycieli ubiegagych s¢ o kolejny stopié@ awansu zawodowego,

- Opiniuje projekt planu finansowego sktadanego pdygektora szkoty,

- Udziela pomocy Samagdowi Uczniowskiemu,

- Dziata na rzecz statej poprawy bazy,

- Pozyskujesrodki finansowe w celu wsparcia dziataiobszkoty,

- Wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz icipeczynku,

- Moze gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz atmyyddet,

- Deleguje przedstawiciela do sktadu komisji konkwsj na Dyrektora.

4) Samorzd Uczniowski:

Samorad Uczniowski tworz wszyscy uczniowie. Zasady wybierania i dziatanigaoow
samorzdu okrela regulamin uchwalony przez ogét uczniéw w gtospinaéwnym, tajnym

i powszechnym, ktéry nie me by sprzeczny ze Statutem Szkoly. Organy Sagptirz
sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw. Regula8émoradu Uczniowskiego nie nime
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty. SamdraJczniowski swoje stanowiska podejmuje
w formie uchwat, zwylkd wickszadcia gtosow przy obecrigi co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

a) ma prawo wyboru nauczyciela pefrego ro¢ jego opiekuna,

b) ma prawo do wydawania opinii o pracy nauczyckdlbrzy s poddawani ocenie pracy,
na wniosek dyrektora szkoty,

C) reprezentuje interesy ucznidéw w zakresie oceajddasyfikowania i promowania oraz
form i metod sprawdzania wiedzy i umggjosci,

d) przedstawia Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowiogki i opinie w zakresie praw
ucznidw, takich jak :

- prawo do zapoznaniagsz programem nauczania, jegostig, celami i stawianymi
wymaganiami,
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- prawo do organizacjizycia szkolnego, umaiwiajace zachowanie wiaiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym a nidiwoscia rozwijania i zaspokajania
witasnych zainteresouig

- prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

- prawo organizowania dziatalé@ kulturalnej, dwiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i theosciami organizacyjnymi.

3. Zasady wspoétdziatania organow szkoty.

1)

Organy szkoty wspoétdzialaj ze soh w sprawach zwizanych ze statutaw
dziatalnGcia szkoty, w sposéb zapewniay kazdemu z nich madiwos¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w granicach swokbmpetencji okrdonych

w ustawie, statucie szkoty oraz regulaminach idatdincsci.

2) Wymiarg informacji pomé¢dzy organami szkoty zapewnia gioprzez:

a) zamieszczenie informacji na tablicy ogtosze

b) wspodlne spotkania,

c) uczestniczenie dyrektora szkoty w posiedzeniacly radizicow lub samogdu
uczniowskiego, a przedstawicieli rady rodzicow, aamorzadu uczniowskiego
w niektérych posiedzeniach rad pedagogicznych.

4. Zasady rozwizywania konfliktow:

1)

2)

Organy Szkoly dziataj zgodnie z prawem. Podstawgpwasad obowirzujaca

w szkole jest ugodowe rozyzywanie konfliktow. Spory negdzy organami szkoty
rozstrzyga Dyrektor.

Dyrektor jest przewodnigzym Rady Pedagogicznej, w z&ku z tym wykonuje
uchwaly o ile § zgodne z prawemswiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwat
sprzecznych z prawem, powiadam@p tym fakcie organ prowaalzy oraz organ
sprawujcy nadzor pedagogiczny. Rozstrzyga sprawy spo#nédaczionkéw Rady,
jezeli w regulaminie je pomigto. Reprezentuje interesy Rady Pedagogiczne]
na zewntrz i dba o jej autorytet. Bezpmdnio wspoipracuje ze spotecznymi
organami szkoly tj. Rad Rodzicéw i Samomtdem Uczniowskim. Przyjmuje
wnioski i bada skargi dotygze nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych.
Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pgay nauczycielem a rodzicem.
Dba o przestrzeganie postanofvie zawartych w Statucie Szkoty w swej
dziatalnGgci kieruje s¢ zasad partnerstwa i obiektywizmu. Wnoszone sprawy
rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publgzne zwiazku z tym wydaje
polecenia wszystkim statutowym organom szkotygliedziatalng¢ tych organdéw
narusza interesy szkoty i nie gjurozwojowi jego wychowankow.

Jezeli uchwata Rady Pedagogicznej jest sprzeczna wemra Dyrektor wstrzymuje
jej wykonanie i o wstrzymaniu jej wykonania niezeioie powiadamia organ
prowadacy szkot oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny. Organ spragyj
nadzor pedagogiczny uchyla uchwatv razie stwierdzenia jej niezgoditd
Z prawem po zagjnigciu opinii organu prowadgego szkat. Rozstrzygnicie jest
ostateczne.
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3) W przypadku nie oggniecia porozumienia lub nie rozstrzygoia sporu — organy

szkoty mog wysipi¢ z wnioskiem o rozwazanie konfliktu do organu sprawgggo
nadzér pedagogiczny, zgodnie z podziatem kompetekagslonych w ustawie.

4) W sprawach spornych poeizy uczniami a nauczycielami ustalg, €io naspuje:

a) uczer zgtasza swoje zastrzmnia do  wychowawcy klasy lub
pedagoga/psychologa lub do SU,

b) w sprawach dotyexrych kwestii spornych mdzy klag, nauczycielem lub
wychowawea Dyrektor szkoty powotuje zespot negocjacyjny waskiktorego
wchodz przedstawiciele uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

c) jezeli zespdt negocjacyjny nie jest w stanie rozstngygsporu, decyzje wydaje
Dyrektor w ramach swoich kompetencji,

d) od decyzji podjtej niezgodnie z prawem uczniowie mogiec odwota
do organu nadzoragego szkat.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

§7
ORGANIZACJA SZKOLY

Cykl ksztatcenia w szkole trwa szelat.

Termin rozpocgcia i kaiczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich 2édego roku okréaja rozporadzenia
w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegbtow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkoin
okresla arkusz organizacji szkoty opracowanyz#tego roku przez Dyrektora. Arkusz
ten zatwierdza organ prowaay.

Podstawow jednostlq organizacyja szkoty jest oddziat.

Szkota umaliwia tworzenie oddziatdw ngdzynarodowych, zatrudnienie asystentéw
nauczycieli wkadajcych gzykiem ucacych s¢ cudzoziemcow.

Uczniom oddzialu midzynarodowego nielolacym obywatelami polskimi szkota
zapewnia naukjezyka polskiego jakoggyka obcego.

Na wniosek rodzicéw Dyrektor szkoty m zezwol, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowrku szkolnego poza szkot

1) Whniosek naley ztozy¢ do 31 maja,

2) Do wniosku nalgy dolgczye: opinie poradni pedagogiczno — psychologicznej,
oswiadczenie rodzicow o0 zapewnieniu dziecku warunkamnazliwiajacych
realizacg podstawy programowej, zobazanie rodzicOw do przygtowania przez
dziecko do egzamindw klasyfikacyjnych na koniearskkolnego.

Liczba uczniéw w oddziale nie powinnadwyicksza nk 26 ucznidwz wytaczeniem klas
pierwszych, gdzie nie me przekracza25 (od roku szkolnego 2014/2015)

Nie tworzy s¢ nowego oddziatu tej samej klasyzge liczba uczniow jest mniejsza
niz 18.

Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego rokmkolnego ucz sie wszystkich,
okreslonych podstaw programowi, przedmiotdéw obowazkowych, przewidzianych
szkolnym planem nauczania i programem wybranym stapel programéw dla danej
klasy, dopuszczonych daytku szkolnego.

Zajecia z religii/etyki @ realizowane zgodnie z przepisami w sprawie waranko
I Sposobu organizowania nauki religii w szkotaclblpzznych.

Organizag} obowihzkowych, dodatkowych i nadoboyzkowych zag¢ dydaktycznych
I wychowawczych okrda tygodniowy rozktad =zaf ustalony przez Dyrektora
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjreegwzgetdnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Podstawow forma pracy w klasach | — lllsszagcia ksztatcenia zintegrowanego.

Czas trwania poszczegolnych gajw klasach | - Il ustala nauczyciel prowady
te zagcia zachowujc ogolny czas ustalony w tygodniowym rozktadzie&aj

Podstawow forma pracy szkoly w Kklasach IV — VI as zagcia dydaktyczne
i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo — lgikey.
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16. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

17. Rada Pedagogiczna we podia¢ uchwak, w ktorej ustali inny czas godziny lekcyjnej
(nie diwszy niz 1 godzina zegarowa) zachowwjogdllny tygodniowy czas pracy,
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

18. Oddziat uczniowski mma podzielt na grupy:
1) Oddziat mana podziek na grupy na zagiach z ¢zykéw obcych i informatyki oraz
na zagciach, dla ktorych z programu @ nauczania wynika konieczfio
prowadzenig&wiczen, w tym laboratoryjnych.

2) Podziat na grupy jest oboszkowy na zajciach z ¢zykow obcych i informatyki
w oddziatach licacych powyej 24 ucznidbw oraz podczaéwiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liggych powyej 30 ucznidw.

3) W przypadku oddziatow licgych odpowiednio mniej ni24 ucznidow lub mniej ni
30 uczniéw, podziatu na grupy na g@apch, o ktérych mowa w ust. 4 mua
dokon& za zgod organu prowadgego szkad.

4) Zajecia z wychowania fizycznego prowadzorevs grupach licacych od 12 do 26
uczniow.

19. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z RadPedagogiczeni w uzgodnieniu z organem
prowadacym ustala zasady prowadzenia niektoryche&ajnp.: wyrdownawczych,
specjalistycznych, ze¢ nauczania ¢zykdw obcych, poza systemem klasowo -
lekcyjnym w grupach oddziatowych lub ¢dzyoddziatowych.

20. Biblioteka szkolna jest pracowrd szkolm, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresoiva
uczniéw, zada dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonalemarsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczriepd/rodzicow.

Bibliotekarz na réwni z innymi nauczycielami uczestniczy w dyyakno-
wychowawczej pracy szkoty i jest cztonkiem rady ggaigiczne).

1) Do zada nauczyciela bibliotekarza nale

a) opracowanie planu pracy na dany rok szkolny,

b) opracowanie regulaminu korzystania z bibliotekzytelni,

c) okreslenie godzin funkcjonowania biblioteki z zachowanieasady jej dogpnasci
przed i po lekcjach,

d) udostpnianie zbioréw — zgodnie z regulaminem biblioteki,

e) prowadzenie prac organizacyjno-technicznych, tajaghgromadzenie, ewidencja,
i opracowanie zbioréw, prowadzenie dokumentacji libibcznej, okresowa
selekcja zasobdw biblioteki,

f) prowadzenie rimych form upowszechniania czytelnictwa oraz dzredédi
informacyijnej,

g) realizacja zada edukacyjnych szkoty we wspoétpracy z gronem pedagogm,
innymi bibliotekami oraz instytucjami pozaszkolnymi

h) wspotpraca z nauczycielami:

- wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli,

- pomoc w realizacji ich zadadydaktyczno-wychowawczych,

- realizacja edukacji czytelniczej i medialnej,

- informowanie nauczycieli i wychowawcdw o stanietehyictwa uczniow,
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21.

22.

23.

24,

25.

- uczestniczenie w organizacji imprez okolicgtiowych — zgodnie z planem
pracy szkoty,

I) wspoOtpraca z uczniami:
- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresgwzytelniczych uczniéw,
- ksztaltowanie nawyku czytania i samoksztatcenia,
- przygotowanie do korzystania zznychzrodet informaciji,

- propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regimej,
j) wspotpraca z rodzicami:

- pomoc w doborze literatury,
- popularyzowanie wiedzy pedagogicznéyéd rodzicow,

- informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa uczniwezaleznosci od potrzeb,
K) wspotpraca z innymi bibliotekami:

- wymiana wiedzy i déwiadcze,

- udziat w targach i kiermaszach,
[) zapewnienie bezpiecastwa uczniom przebywagym w pomieszczeniu biblioteki.

Szkota mae przyjmow& stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli otazlentéw
wyzszych szkét ksztahcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na paodsta
pisemnego porozumienia ¢iizy Dyrektorem a darplacowk ksztataca.

W szkole mae dziatd Rada Szkoty.

W szkole mog dzial& stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegoélrarganizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzial&inwychowawcza oraz rozszerzenie
I wzbogacenie form dziataldoi dydaktycznej, wychowawczej i opiektee] szkoty.
Zgodk na w/w dziatalné wyraza dyrektor po zasgnigciu opinii Rady Pedagogicznej
i Rady Rodzicow.

Dla uczniow, ktorzy musz diuzej przebywd w szkole, organizuje ¢si swietlice
szkolng, ktéra sprawuje opiek nad uczniami w godz. od 3% - 16° Grupa
wychowawcza wéwietlicy nie powinna przekracz®5 uczniow.

1) Do zada nauczycielswietlicy nalezy:
a) opracowanie planu pracy na dany rok szkolny,
b) prowadzenie zaf zgodnie z opracowanym planem,
c) opracowanie regulaminu korzystaniasgpeetlicy,
d) zapewnienie bezpiecastwa uczniom przebywaym w pomieszczeniach
swietlicy.

Uczniowie obgci s opieky psychologiczno — pedagogicgriPolega ona na:
1) bezpdredniej i bieacej opiece wychowawcy klasy,
2) rozpoznawaniu potrzeb i trudéed ucznidw przez pedagoga i psychologa szkolnego,

3) diagnozowaniu i terapii dokonywanej przez wspOtpram ze Szkad Poradm
Psychologiczno — Pedagogiezn
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26.
27.
28.

29.

30.

31.

32.

4) prowadzeniu zaf wyréwnawczych, korekcyjno—kompensacyjnych, logomzdych
oraz socjoterapeutycznych.

W szkole tworzy si stanowiska zagpcy Dyrektora.

Zakres kompetencji wicedyrektora okleeDyrektor.

Wicedyrektor :
1) zastpuje Dyrektora w przypadku jego nieobegtip
2) opracowuje tygodniowy rozktad zdjszkolnych,
3) opracowuje kalendarz imprez szkolnych,
4) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielamglokngch przedmiotow,
5) przygotowuje projekty ocen pracy nauczycieli, orieh mowa w pkt. 4),
6) wnioskuje do Dyrektora w sprawie nagrod i wymien oraz kar dla tych
nauczycieli, ktérych bezgeednio nadzoruje,
7) kontroluje ksggi ewidencji uczniow oraz spetnianie przez nich wiaaku
szkolnego,
8) opracowuje materiaty analityczne i diagnostycznéyamce efektow ksztatcenia
i wychowania,
9) wypehnia zadania zwkane z zapewnieniem bezpieggi®va uczniOw w czasie
zaj¢ organizowanych przez szkot
10) wykonuje inne czynniei i zadania zlecone przez Dyrektora.
W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikow administracyjnyctbstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych prackém, o ktérych mowa w ust. 29
okreslaja odrebne przepisy.

Pracownicy administracji i obstugi odpowiedzialri Ba przestrzeganie regulaminéw
i zasad bezpiechastwa w celu zwikszenia bezpiecastwa ucznidw.

Do obowhzkdw nauczyciela nahy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7
8)

9)

organizacja i prowadzenie géjdydaktycznych, wychowawczych i opielazych
organizacja i prowadzenie gzéjdydaktycznych, wychowawczych i opietazych
uwzgkdniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow

dbanie o bezpiecastwo powierzonych swej opiece uczniow

wybor podecznika spéréd dopuszczonych dozytku szkolnego przez MEN oraz
za opracowanie planu dydaktycznego,

wybdr lub opracowanie wkasnego programu nauczania,

realizacja podstawy programowej danego przedmiotu,

przedstawienie wymaga edukacyjnych uczniom podczas pierwszych ¢&aj
lekcyjnych w danym roku szkolnym,

systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzeniag¢ézapod wzgkdem
bezpieczastwa i higieny pracy,

uczestniczenie w szkoleniach z zakresu bhp orgamizgch przez szke}

10) przestrzeganie zapisow statutowych,
11) zapoznawanie siz aktualnym stanem prawnym ¥vaacie,
12) zgtaszanie zauwanych usterek konserwatorowi lub Dyrektorowi,
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

13) zapewnienie bezpiecagtwa uczniom w czasie 2z& obowigzkowych,
dodatkowych (nadobowzkowych) oraz podczas wycieczek organizowanychzprze
szkok,

14) w pracowniach o zwkszonym ryzyku wypadkowoi egzekwowanie
przestrzegania regulaminow,

15) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowygywanie tylko sprawnego
sprztu,

16) kontrolowanie obecrigi uczniow podczas lekcji,

17) petnienie dyuréw podczas przerw zgodnie z opracowanym harmamogm
i regulaminem dyurow,

18) przygotowanie gido prowadzenia zg dydaktycznych i wychowawczych,

19) dbanie o poprawrid jezykowa uczniéw,

20) stosowanie zasad oceniania uczniow zgodnie z ¢iyryj przez szkat kryteriami,

21) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i unatapsci pedagogicznych,

22) stuzenie pomog nauczycielom rozpoczyregym prae pedagogicza

23) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzamaeqgee i spret,

24) aktywne uczestniczenie w posiedzeniach Rad Pedaguogih,

25) stosowanie nowatorskich metod pracy i programévenaiia,

26) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku pegirascym nauk w klasie
pierwszej szkoty podstawowe;j

27) wspomaganie rozwoju  psychofizycznego ucznia poprzezowadzenie
réznorodnych form oddziatywaw ramach zai pozalekcyjnych.

28) wypetnia zobowjzania wynikajce z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zawartej w REGULAMINIE UDZIELANIA POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wgwhwczych i opiekficzych ma
obowigzek kierowania gidobrem uczniéw, trogko ich zdrowie, postagvmoralry i
obywatelslf z poszanowaniem godém osobistej ucznia.

Nauczyciele prowadgy zagcia w danym oddziale twogzzespodt, ktdrego zadaniem

jest opiniowanie programu z zakresu ksztatcenialnegd przed dopuszczeniem do

uzytku szkolnego.

Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotdwycnauczyciele grupy
przedmiotéw pokrewnych lub wychowawcy klas mdgorzye zespoty przedmiotowe.

Prag zespotu kieruje powotany przez Dyrektora lidenmeas.

Do zada zespotu przedmiotowego nale
1) wybor programdw nauczania i wspétdziatanie w ichlizacii,
2) opracowanie kryteribw oceniania uczniow oraz spadmddania oggnigc,
3) stymulowanie rozwoju uczniéw,
4) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich pangow nauczania,
5) organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Dyrektor szkotly powierza kaly oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauchycie
uczcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowaivc
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39. Dla zapewnienia gptosci pracy wychowawczej i jej skuteczud pazadane jest,
by wychowawca opiekowat @itymi samymi uczniami przez caly okres nauczania
w szkole.

40. Obowiazki wychowawcy danej klasy powierza Dyrektor poig@sicciu opinii Rady
Pedagogicznej.

41. Zmiana wychowawcy m@ nasipi¢ na uzasadniony wniosek Rady Rodzicow:zatoy
u Dyrektora szkoty lub na wiagmprosbe nauczyciela.
42. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wycheoemej nad uczniami,
a w szczegOlrkwi:
1) tworzenie warunkOw wspomagajych uczniow,
2) przygotowanie ucznidw daycia w rodzinie i spoteczstwie,
3) rozwijanie umiegtnaosci rozwiazywaniazyciowych problemow,
4) zapewnianie bezpiecistwa uczniéw w czasie zgj edukacyjnych i wycieczkach
szkolnych.

43. Wychowawca w celu realizacji zatleo ktorych mowa w ust. 1 winien:

1) zdiagnozowéawarunkizycia i nauki swoich wychowankow,

2) opracowd wspolnie z rodzicami i uczniami plan wychowawcayzgledniajacy
wychowanie prorodzinne i patriotyczne,

3) utrzymywa systematyczny i sty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywa wychowawczych,

4) wspoipracowd z rodzicami, wdczapc ich do rozwizywania problemow
wychowawczych,

5) wspotpracowa z pedagogiem / psychologiem szkolnym i Poradisychologiczno
— Pedagogiczp

6) sledzi postpy w nauce swoich wychowankow,

7) db& o systematyczne uggzczanie uczniow na zaja,

8) udziel& porad w zakresie mbwosci ksztatcenia gi wyboru zawodu itp.

9) ksztaltowad wiasciwe stosunki porgdzy uczniami, opierag sk na tolerancji
I poszanowaniu godroi ludzkiej,

10) utrzymywd& staty kontakt z rodzicami i opiekunami w spraw@cdstpow w nauce
I zachowania giucznia,

11) powiadomé rodzicow o przewidywanych dla ucznia okresowychrotznych
ocenach niedostatecznych i ocenie naganne] z wach@ na miesc przed
zakaiczeniem | semestru / roku szkolnego,

12) na tydzié przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicpowiadomi
ucznia o przewidywalnych dla niego ocenach okrestWwyocznych oraz ocenie
zachowania poprzez wpis do dzienniczka ucznia,

13) Nie p&niej niz na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnRady
Pedagogicznej wychowawcy klas | — Il w formie api®j informup uczniow,
rodzicow( prawnych opiekunéw) o proponowanej seraéstj / rocznej ocenie
z zaj¢ edukacyjnych i ocenie zachowania,

14) organizowa wywiadowki dla rodzicow ucznidw,

15) poinformow& uczniéw i ich rodzicow (opiekunéw) o warunkach oy
psychologiczno-pedagogicznej w  szczegétmo o REGULAMINIE
UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ.

44, Wychowawca prowadzi okéeng przepisami dokumentacj pracy dydaktyczno—
wychowawczej (dzienniki, arkusze océwjadectwa szkolne).

21



45. Pedagog/psycholog szkolny organizuje pomoc psydndoy i pedagogicze oraz
we wspotpracy z wychowawcami podejmuje dziatanigagle rozpoznanigrodowiska
rodzinnego ucznidw i ich potrzeb.

46. Pedagog/psycholog szkolny jest czionkiem Rady Reglagne] i zespotu
wychowawczego. Jest koordynatorem funkcji opietaej w skali szkoty.

47. Zadania pedagoga/psychologangastpujace:

1) Rozpoznawanie warunkéwycia i nauki oraz sposoby @frania czasu wolnego

uczniow napotykagych trudnéci w realizacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego.
2) Organizuje 1 realizuje profilaktgk wychowawcz w przypadku zaguen

wychowawczych:

a) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy z ucznigmawiapcym kiopoty
wychowawcze,

b) udziela rodzicom rad utatwigych rozwizywanie trudnéci w wychowaniu
dzieci,

c) wspotpracuje ze wszystkimi podmiotami w szkole, akz¢ ze wszystkimi
organizacjami i instytucjami pozaszkolnymi w zakeesspolnego oddziatywania
na uczniéw wymagagych szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej,

d) opracowuje plan pracy na dany rok szkolny.

3) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oramliaowanie przyczyn
niepowodzé szkolnych.

4) Okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniomtym uczniom majcym
problemy w nauce, odpowiednio do rozpoznanych pbtrz

5) Podejmowanie dziata wychowawczych i profilaktycznych wynikgych
z Programu Wychowawczego i Szkolnego Programu RBkbyki w stosunku
do ucznidw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli.

6) Wspieranie dziala wychowawczych i opiekiczych nauczycieli, wynikagych
z Programu  Wychowawczego i Szkolnego  Programu fil&ktyki
i REGULAMINU UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ.

7) Udzielanie réanych form pomocy psychologicznej i pedagogicznejzniam
realizupcym indywidualny program lub tok nauki.

8) Planowanie i koordynowanie zadaealizowanych przez szkoha rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uémn kierunku ksztalcenia
I zawodu.

9) Dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocyaterialnej uczniom
znajdupcym sk w trudnej sytuacjkyciowe.

10) Kierowanie uczniow na badania do poradni psycholog-pedagogicznej
na wniosek rodzicéw, udzielanie im pomocy w gronema niezldnej
dokumentaciji.

22



11) Interweniowanie w przypadkach naruszania praw @ckrpostanowig@ Konwencji
o Prawach Dziecka, rozwaywanie sytuacji konfliktowych Iub przekazywanie
ich do rozstrzygricia kompetentnym organom.

12) Koordynowanie pracy nauczycieli prowadgch nauczanie indywidualne.
48. Pedagog/psycholog szkolny prowadzi dokumentacj
1) dziennik pedagoga/psychologa,
2) teczki indywidualne uczniéw zawiesglych dokumentagj prowadzonych bada

I czynnaci uzupetniagcych.
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§8

ODPOWIEDZIALNO SC OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZA

DYREKTORA SZKOLY, NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW

10.

11.

12.

13.

SZKOLY.

Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za stworzeniedpowiednich warunkéw
do wypetniania zada szkoty zgodnie z obowzujacymi przepisami bezpiecastwa

i higieny.

Opieke nad uczniami przebywagymi w szkole podczas trwania gajobowigzkowych

sprawuje nauczyciel, ktory przebywa na lekcji ili@ge program nauczania.

Nauczyciel sprawagy opiek nad uczniami podczas trwania lekcji nieamgozostawi
uczniow samych oraz skracezasu trwania jednostki lekcyjnej.

Opiek nad uczniami podczas zé&j nadobowazkowych i pozalekcyjnych sprawuje
opiekun tych zak zgodnie z przydziatem oboszkéw oraz w zgodzie z zasadami
bezpieczastwa i higieny.

Zasady korzystania w szkole z Internetu dldeREGULAMIN KORZYSTANIA
Z INTERNETU chronacy uczniow przed t&giami niepaadanymi.

Wycieczki szkolne & organizowane zgodnie REGULAMINEM WYCIECZEK
SZKOLNYCH . Kierownik wycieczki wypetnienia ,Kagt wycieczki” oraz informuje
uczniéw oREGULAMINIE i przestrzeganiu zasad bezpiactera.

Podczas trwania przerw gaizylekcyjnych petniony jest dyr nauczycielski. Dyur
ten petniony jest w sposob aktywny tak, aby zapgddieniebezpiecznym zabawom,
bojkom itp.

Dyzury nauczycielskie petnione svedtug ustalonego regulaminu i harmonogramu.

Nauczyciel zobowizany jest natychmiast reagotvaa wszelkie dostrzene sytuacje
lub zachowania uczniéw stancwe zagraenie bezpieczestwa ucznidw.

Nauczyciel powinien zwro¢iuwag na osoby postronne przebyweg na terenie szkoty,
w razie potrzeby zwrG€isie o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomi
pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania ogdbtronnych.

Upowazniony przez Dyrektora Szkoty pracownik obstugi dgkpowinien zwrdct sie
do os6b postronnych wchagzch na teren szkolty o podanie celu pobytu, w razie
potrzeby zawiadonii o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub skieroivate osolg
do Dyrektora.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien nideeznie zawiadondi Dyrektora
Szkoly o wszelkich dostrzenych zdarzeniach, nagzch znamiona przegistwa
lub stanowacych zagraenie dla zdrowia lulaycia uczniow.

Wychowawcy klas na pogiku roku szkolnego zapozmapic z potrzebami uczniéw
i ich problemami materialnymi. Informacje przekagappedagogowi szkolnemu.
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89
UCZNIOWIE SZKOLY

1. Prawa ucznia oké&a sk z uwzgbdnieniem w szczegdldoi praw zawartych
w Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczer ma prawo do:

1) Otrzymania informacji na temat zakresu wymaga

2) Posiadania petnej wiedzy na temat kryteriow ocerzedmiotéw i zachowania.

3) Respektowania przestrzegania przez nauczycielidzasdyczcych sprawdzania
wiedzy i umiegtnosci, o ktérych mowa w Wewgirzszkolnym Systemie Oceniania.

4) Jawnej przeprowadzanej nafjeo oceny swojego stanu wiedzy i urgtepsci.

5) Pomocy nauczyciela, gdy nie radzi sobie z opancsvanimaterialu (zafia
wyrownawcze, program edukacyjno-profilaktyczny).

6) Korzystania z tygodniowego rozkiadu lekcji zgodraezasadami higieny pracy
umystowe;j.

7) Przedstawiania wychowawcy klasy, pedagogowi/psyadimyi, Dyrektorowi
i innym nauczycielom swoich problemow oraz uzyskii@aw ich rozwizywaniu
pomocy, odpowiedzi, wyjaien.

8) Poszanowania godia wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, keiskich.

9) Rozwijania zainteresouiazdolndgci i talentow.

10) Uczestnictwa w zafiach pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

11) Swobody wyraania myli i przekona, o ile nie naruszajone dobra osobistego 0s6b
trzecich.

12) Korzystania z pomocy dataej, opieki socjalnej.

13) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno— wychowawczym.

14) Nietykalndici osobiste;j.

15) Bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole.

16) Korzystania ze wszystkich pomieszadab urzadzer zgodnie z ich przeznaczeniem
i w mysl obowigzujacych regulaminéw.

17) Reprezentowania szkoty w zawodach, przegth, konkursach i innych imprezach
szkolnych.

3. Uczer ma obowazek przestrzegania postanowmawartych w Statucie, a zwlaszcza:
1) Zachowania siw kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka.

2) Wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na ¢namfaz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swej wiedzy i umtapsci, uczszczania na zgia wynikapce
z planu zaj¢, przybywania na nie punktualnie. W razie &génia na zacia, uczé
zobowizany jest do przybycia do sali, w ktoreg sine odbywaj. Jezeli sp&nienie
jest znaczne, ucaepowinien uda sie do biblioteki, a nagpnie w czasie przerwy
dolaczy¢ do swojej klasy.

3) Wiasciwego zachowania @i w trakcie zaj¢ edukacyjnych: ma obowzek
zachowywa podczas lekcji nalgta uwag, nie rozmawid z innymi uczniami,
zabierg gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela. Nauczyciel
powinien umaliwi ¢ uczniowi zabranie glosu w czasie ggajv kazdym przypadku
gdy uczé zgtosi taki zamiar.
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4) Systematycznego przygotowania do zag¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu.

5) Uczgszczania na wybrane przez siebieaaj pozalekcyjne.

6) Uczgszczania z powodow probleméw dydaktycznych na wakaz zajcia
wyréwnawcze.

7) Usprawiedliwiania w okrdonym terminie i formie nieobecko na zagciach
edukacyjnych:

a) usprawiedliwienie ucze zobowhzany jest przedig/¢ najp&niej tydzien
od dnia stawienia gina zagcia (w uzasadnionych przypadkach np. nieob&cno
wychowawcy uczé ma 2 tygodnie),

b) usprawiedliwienie powinno Iy sporazdzone przez rodzicéw, w formie
pisemnego fwiadczenia, wpisane do dzienniczka ucznia,

c) przypadki nieobecrimi trwajacej diuzej niz mieshc, wychowawca mee
w uzasadnionych przypadkach wyméagdekarskiego zwolnienia z zgj
szkolnych,

d) przy nieobecngci trwajacej powyej 2 tygodni rodzice powinni powiadoéni
szkok o0 przyczynach absencji i przewidywanym terminiewpiu ucznia
do szkoty,

e) uczeér niepetnoletni nie mege sam usprawiedliwéa swojej nieobecryti
na zagciach.

8) Postpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotegaino

9) Na terenie szkoty zabronione wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej
osoby. Zabrania siuzywania wulgarnych stéw, zwrotéw i gestow.

10) Dbania o honor i tradygjszkoty oraz wspoéttworzenie jej autorytetu.
11) Godnego, kulturalnego zachowaniasi szkole i poza nai

12) Dbania o ptkno mowy ojczyste;j.

13) Okazywania szacunku nauczycielom i innym pracowmilszkoty.

14) Podporadkowania si zarzdzaniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej,
nauczycielom oraz ustaleniom Samyolz klasowego lub szkolnego.

15) Podporadkowania si zarzdzeniu Dyrektora Szkoly zabrardiagmu korzystania
z telefonéw komaorkowych i innych wdzen elektronicznych (np. MP3) w trakcie
trwania lekcji. Szczegotowe procedury REGULAMINIE KORZYSTANIA
Z TEL. KOMORKOWYCH.

16) Przestrzegania zasad wspfia spotecznego:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) przeciwstawia si przejawom wulgaryzmu i brutalga,
c) szanowania pogtlow i przekona innych,
d) szanowania godsoi i wolnosci drugiego cztowieka,

e) zachowania tajemnicy korespondencji i dyskusji wasm@ch osobistych
powierzonych w zaufaniu chybze szkodzitaby ogotowi, zdrowiu czyciu;
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10.

17) Dbania o bezpiecastwo i zdrowie wkasne oraz swoich kolegow:
a)niepalenia tytoniu i niepicia alkoholu,
b)niewzywania narkotykéw ani innycfrodkow odurzajcych,
c)zachowania czystego i schludnego veyi.

18) Troszczenia gio mienie szkoty i jej estetyczny wygl wewratrz i na zewntrz.

19) Za umylnie zniszczone mienie szkoly odpowiedziaghomaterialm ponosza
rodzice. Rodzice zobowzZani g osobgcie naprawd zniszczone mienie lub pokry
koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego raieni

20) Noszenia obowdzujacego w szkole stroju szkolnego weditug wzoru zawarte
w ,,Opisie stroju szkolnego”.

Uczer ma prawo otrzymanagrody i wyrénienia za:
1) rzetely nauk i prac na rzecz szkoty,
2) wzorowg postaw,
3) wybitne osagniecia,
4) dzielna¢ i odwag.

Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawa@sll samordu uczniowskiego,
rady rodzicOw, po zaginigciu opinii rady pedagogicznej,

Ustala s¢ nastpujace rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji ucznikials,

2) pochwata Dyrektora wobec catej spotecamezkolnej,
3) dyplom uznania,
4) nagrodarzeczowa,

5) tytut ,Uczea z klag’ (otrzymuje uczeé klasy VI, ktéry we wszystkich oddziatach
Il etapu edukacji szkolnej uzyskiwgdedng ocen co najmniej 5,0 i wzorawcer
zachowania),

6) list gratulacyjny dla rodzicéw.
Nagrody finansowaneag budetu szkoty lub Rady Rodzicow.

Wzorowym uczniom przyznaje ¢sEwiadectwa z wyrénieniem zgodnie z ogdbnymi
przepisami.

Ustala s¢ nastpujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy,
2) upomnienie Dyrektora,
3) pisemne upomnienie 0 nagannym zachowaniu uczniaviagdomienie rodzicow,
4) zakaz udziatu w imprezach,
5) przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu.

Od kadej wymierzonej kary uckemaze odwot& sie za parednictwem Samosru
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do dyrekteekoty w terminie dwoch dni.
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11.

12.

W przypadku naruszenia praw ucznia, ma on prawdaenia skargi:

1) Do dyrektora szkoty, jeeli prawa naruszyt wychowawca , inny nauczyciel
lub pracownik szkoty.

2) Do wychowawcy , jeeli prawa naruszyt inny ucae

Na podstawie uchwatly Rady Pedagogicznej i poggagiciu opinii SU Dyrektor mee
wystapi¢ do Kuratora ®wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innsfady,
gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
2) dopucit si¢ kradziery,

3) wszedt w kolizg z prawem,

4) demoralizowat innych uczniow,

5) permanentnie narusza postanowienia statutu.
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§10
RODZICE UCZNIA

Rodzice powinni wspoildziada z nauczycielami w procesie dydaktyczno
wychowawczym.

W celu umaliwienia statego kontaktu i aktywnej wspéipracy rzambw ze szkat

organizowane gs dla nich cykliczne spotkania :

1) z wychowawgq klasy — dwa razy w semestrze pierwszym, dwa razgewestrze
drugim,

2) z innymi nauczycielami dziecka — trzy razy w rokek@nym tzw. konsultacje,
rozmowy indywidualne w miarzaistniatych potrzeb.

Rodzice ma mozliwosé uczestniczenia i organizowania wspélnie ze sgkot
przeds¢wzieé, imprez kulturalno — @viatowych, rekreacyjno — sportowych (festyny,
wycieczki, rocznice, zabawy itp.).

Do zapewnienia wiziwej wspotpracy ze szkat mapc na celu dobro dziecka, rodzice
powinni:

1) na biezaco kontrolow& postpy w nauce swojego dziecka,
2) na biezaco kontrolowa dzienniczki i zeszyty,

3) utrzymywa& czesty i systematyczny kontakt z wychowawklasy i nauczycielami
uczcymi,

4) uczestnicz§ w zebraniach i konsultacjach.
Dopilnowanie realizacji obowtku szkolnego aizy na rodzicach, prawnych opiekunach
ucznia.

Rodzice ma obowhzek poinformowania szkoty o zmianach adresowyckabowych
ucznia.

Warunki pobytu w szkole zapewniag uczniom bezpiecastwo okrélone § w:

1) regulaminie dyurow midzylekcyjnych petnionych przez nauczycieli obaxvijacych
w danym roku szkolnym,

2) zasadach dotygeych zasipstw za nieobecnych nauczycieli,

3) regulaminie pracywietlicy szkolnej,

4) regulaminie korzystania z sal dydaktycznych, pratdkomputerowej, przyrodniczej
— wywieszone w salach),

5) regulaminie korzystania z sali gimnastycznej,
6) regulaminie korzystania z boiska, placu zabawi,gie

7) zasadach zachowania¢ siuczniow przygtych w programach wychowawczych
I reqgulaminie szkolnym,

8) regulaminie wycieczek szkolnych.
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§11
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

1. Wskp
Ocenianie jest procesem ustalania informacji o Wach ksztalcenia uczniow
i przekazywania tych informacji rodzicom (prawnynpiekunom) i uczniom wraz
z uzasadnieniem. Sty okresleniu poziomu uzyskiwanych przez uczniow wiaddoio
I umiejetnosci (kompetencji) oraz wspieraniu ich rozwoju gkiitworzeniu przez szke}
przy wspotpracy z uczniami i rodzicami, projektéwiadan odpowiednich do rozpoznanej
sytuacji ucznia lub zespotu klasowego.
Ocenianie odbywa sizgodnie z zasadami poszanowania gedinopraw obu stron —

ocenianego i oceniggego.

2. Ocenianiu podlegaj
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia
Ocenianie wewstrzszkolne osignie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i pepbdw w opanowaniu przez ucznia wiadaiTio
i umiejgtnosci w stosunku do wymaga edukacyjnych wynikagych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programéw mané uwzgldniajacych
te podstaw. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegohméd, plastyki, muzyki
naleey bra pod uwag wysitek wkltadany przez ucznia w wysglywanie
si¢ z obowizkdw wynikapcych ze specyfiki tych zeg.
Ocenienie zachowania ucznia polega na rozpoznawpreez wychowawg klasy,
nauczycieli oraz ucznibw danej klasy stopnia respeania przez ucznia zasad
wspokycia spotecznego i norm etycznych oraz olakdw ucznia okrdonych

w statucie szkoty.

3. Cele oceniania wewgtrzszkolnego
1) Informowanie ucznia o poziomie jego gie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postpach w tym zakresie.
2) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowawojego rozwoju.

3) Motywowanie ucznia do dalszych pgsbw w nauce i zachowaniu.
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4)

5)

Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauetgm informacji o posfpach,
trudnaciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdubl ucznia.
Umaozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itogke pracy dydaktyczno-

wychowawczych.

4. Zasady oceniania

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Ocenianie obejmuje wiador¥@ i umiegtnosci zawarte w podstawie programowej,
obowigzujacych w szkole programach nauczania i programie wwetwczym szkoty:
a) umiefgtnosci komunikacyjne:
- porozumienie siw jezyku ojczystym,
- umiegtnosé korzystania zerdodet informaciji.
b) umiegtnosci spoteczne:
- wspoétpraca w grupie - klasie,
- umiegtnosé brania na siebie odpowiedziaktoza wykonanie zadaklasowych
i indywidualnych,
- umiegtnos¢ wyrazania wiasnych opinii i obrony prezentowanego staskav
oraz umiegtnos¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych.
c) umieftnaosci i dyspozycje psychologiczne:
- poczucie wtasnej warfoi,
- umiegtnos¢ pokonywania trudriei zyciowych.
Rola oceny jest przede wszystkim informowanie uczniGehirodzicéw (prawnych
opiekunéw) o pogpach w nauce i zachowaniu.
Na ocer wiadoma@ci nie ma@e mi€ wplywu zachowanie @iucznia oraz jego
cechy osobowdziowe.
Ocena nie mze spetnid funkcji represyjnych.
Ocenianie odbywa sizgodnie z zasadami poszanowania gédniopraw obu stron
— ocenianego i ocenigego.
Nauczyciele na poaitku kazdego roku szkolnego informaj uczniow oraz
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezimych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgkowych
i dodatkowych zai edukacyjnych, wynikagych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

b) sposobach sprawdzaniadagiic¢ edukacyjnych uczniéw;
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c) warunkach i trybie uzyskania wgzej ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowgzkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych.

7) Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i spuae oraz kryteriach
oceniania zachowania, a t&k o warunkach i trybie uzyskania #eyej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoaaoraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej oceny klasyfikacyjraghowania.

8) Ocenianie ma charakter aglty. Oceny w Kklasach IV - VI wystawiane
sa systematycznie — zgodnie z praymi  wymaganiami programowymi
z poszczegoélnych przedmiotow.

9) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, téchmuzyki i plastyki bierze
si¢ w szczegolnéci pod uwag wysitek wkladany przez ucznia w wyaziywanie s¢
z obowhzkow wynikapcych ze specyfiki tych zej.

a) przy ustalaniu ocena z wychowania fizycznegocngtiel bierze pod uwag
wszystkie obszary przedmiotowego systemu oceniaBizegotowe kryteria
kontrolno-oceniajce zawarteg w przedmiotowym systemie oceniania i planach
dydaktycznych.

10) Ocena ustalana przez nauczyciela zenosg odnosé wytacznie do wiedzy
I umiejegtnosci ucznia przewidzianych w programie nauczaniaaraydok szkolny.

11) Nauczyciel, bez wiedzy rodzicow (prawnych opiekuhawucznidéw, nie mee
zmieni&@ zasad oceniania oraz wymagprogramowych ustalonych na pati
roku.

12) Uczniowie oceniani $ wedtug tych samych kryteriow z wagkiem ucznidéw
z opiniami i orzeczeniami Poradni Psychologiczn®edagogicznej o dostosowaniu

wymaga.
5. Tryb i formy oceniania pogpéw edukacyjnych

Ocenianie w | etapie edukacji:
1) W klasach | — Ill szkoly podstawowej hige ocen,srédroczna i roczna opisowa
ocena klasyfikacyjna uwzglnia poziom opanowania przez ucznia wiadéeno
i umiejetnosci z zakresu wymaga okreslonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogo6lnego dla | etapu edukacyjnego arskzazuje potrzeby rozwojowe
I edukacyjne ucznia zwzane z przezwyetaniem trudnéci w nauce lub rozwijanie

uzdolnie.
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2) Nie p&niej niz na jeden tydzie przed posiedzeniem Kklasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej wychowawcy klas | — Ill w formie api®j informup ucznidw,
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywangpdrocznej / rocznej ocenie
Z zag¢ edukacyjnych i ocenie zachowania.

3) Ocenianie z religii odbywaesivg skali ocen przygtej w klasach IV — VI.

Ocenianie w |l etapie edukacji:
Przyjmuje st ocenianie bigace, srédroczne i roczne wg skali ocen podanej
w 811. ust5 pkt. 8) lit a). Nauczyciele poszczegoh przedmiotow
przygotowuj wiasne kryteria ocen, wynikgje ze specyfiki nauczanych
przedmiotow, zgodnie z obogziujacym w szkole systemem nauczania.

4) Ocenianie bigce
Oceny bieace z poszczegolnych przedmiotow powinny, w jednakavstopniu

dotyczy¢: wiadomdci i umiegtnosci.
a) Oceny bieace ustala sina podstawie:
- odpowiedzi ustnych,
- obowizkowych sprawdzianow pisemnych, prac klasowychowes
- kartkéwek obejmujcych niewielly ilos¢ materiatu /do 3 tematow lekcyjnych/,
- umiegtnaosci korzystania zerddet informacii,
- wykonywanie déwiadcze,
- prace domowych,
- aktywndici na zagciach,
- wykonywanych prac przez ucznia,
- zeszytow iwiczen,
- bada wynikéw nauczania,
b) Nauczyciel stosuje zasadystematycznego i bigcego oceniania.

c) Sprawdzian/ praca klasowa/ test jest pisgforma wypowiedzi ucznia:

w ciagu dnia nauki mze by tylko jeden sprawdzian/praca klasowa/ test,

W ciggu tygodnia nie powinno By wi¢gcej niz trzy sprawdziany/prace

klasowe/testy w oddziale,

- niedopuszczalne jest przeprowadzanie sprawdziarmykare” w sytuacjach,
gdy nauczyciel ma truddoi z dyscyplir,

- niedopuszczalne jest, aby wagu jednej godziny lekcyjnej przeprowadzone

byly dwa sprawdziany, kaly na inny temat,

- ze sprawdzianu ucaenoze otrzyma tylko jedr ocer.
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d) Kartkdwka jest pisenipnforma wypowiedzi ucznia:
- obejmuje materiat maksymalnie z trzech ostatnéchatow lekcyjnych,
- maze by wczeniej przez nauczyciela zapowiedziana lub niezapdzveana,

- czas jej pisania nie powinien przekraci& minut.

e) Nauczyciel przygotowuary sprawdzian ma obowzek:
-z tygodniowym wyprzedzeniem wpisawdj termin w dzienniku lekcyjnym,
- poinformow& ucznibw o terminie | zakresie tematycznym pyta
sprawdzajcych,
- przestrzegaustal@é termindw swoich koleanek i kolegow.
f) Jeeli uczév z powoddéw usprawiedliwionych atlz nieusprawiedliwionych
nie przysipit do sprawdzianu / pracy klasowej/ testu, woéwceassi do niego
przystpi¢ w innym ustalonym przez nauczyciela terminie.

g) Na okres przerwwiatecznych i ferii nauczyciele nie zadgrac domowych.
5) Korygowanie niepowodzeszkolnych

a) Uczex ma prawo poprawiania ocen niedostatecznych (lutycim wynikajcych
z dtugiej usprawiedliwionej nieobecfm) ze sprawdzianow, prac klasowych,
testow w terminie ustalonym przez nauczyciela praetl uwzgtdniajac
- zakres materiatu na poprawracy nie zmienia gj
- nowa (poprawiona) ocena odnotowana jest w dzienmkok pierwotnej
(poprzedniej), oddzielona od niej znakiem ,/”
ustalenie ostatecznej oceny z obu prac zawarte yesPrzedmiotowym
Systemie Oceniania
b) Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mgrawo do ztaenia pisemnego
wniosku do Dyrektora szkoty w sprawie uzyskaniazsag) niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z obawkowych i dodatkowych zed
edukacyjnych.
Whniosek rodzice mugszidokumentowa
c) Tryb uzyskiwania wyszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowhzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.( dotyczy | i Il etapu
edukaciji):
- Termin zi@enia wniosku do Dyrektora wynosi dzien roboczy od daty

wystawienia oceny,
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- Na przeprowadzenie egzaminu weryfdaggo oceg, zgod: wyraza Dyrektor.

- Egzamin weryfikugcy ocer naleey przeprowadzi przed terminem
posiedzenia rady pedagogicznej klasyfikacyjnej.

- Tres¢ pisemnego egzaminu weryfikigego ocee sporadza nauczyciel
przedmiotu. Zakres materiatu egzaminu weryfikego ocega dotyczy catego
roku.

- Egzamin weryfikujpcy ocer przeprowadzany jest w formie pisemnej i ustnej.

- Egzamin weryfikujacy ocer przeprowadza komisja w skfadzie:

Dyrektor szkoty - przewodniezy komisji, nauczyciel przedmiotu, nauczyciel
tego samego przedmiotu lub pokrewnego, wychowawasyk

- Z przebiegu egzaminu spadza s¢ protokédt, do ktdrego datza s¢ pytania
I odpowiedzi ucznia.

- Z egzaminu ucze otrzymuje oce@ zgodnie z systemem oceniania. Ocena
uzyskana przez ucznia nie e by nizsza od proponowanej przez
nauczyciela..

d) Egzamin weryfikugcy ocer nie dotyczy ucznia otrzymagego oceg w wyniku

egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego.
6) Ocenianigrodroczne i roczne

a) Klasyfikacja odbywa si¢ bedzie dwa razy w roku:

- $rodroczna, odbywa sipo pierwszym semestrze, ktory trwa od pierwszego
dnia roku szkolnego do dnia poprzedezago ferie zimowe,

- roczna po drugim semestrze /ocena rocznal/, ktévg wd pierwszego dnia
nauki po feriach zimowych do ostatniego dnia nguked feriami letnimi.

b) Klasyfikacja roczna w klasach I-1ll szkoty podstawme) polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych z ze¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny ki&ayglyjnej z zaj¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, na pawgge wymaga programowych
zawartych w szkolnym systemie oceniania ksztatlcemgegrowanego (zat. nr 6:
»Zasady i reguty oceniania”).Roczne isrédroczne oceny klasyfikacyjne z eaj
edukacyjnych i zachowania scenami opisowymi.

c) Klasyfikacja roczna w klasach IV — VI polega na pachowaniu osignigé
edukacyjnych ucznia z zd] edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie

nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkoloyaz ustaleniu rocznych
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ocen klasyfikacyjnych z z& edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w 811. Ggpkt. 8) lit. a) i ust.6, pkt.1)
lit. ).

d) Ocena ustalona przez nauczyciela na koniec |l semngsst take ocel roczn.

Przy ustalaniu oceny rocznej nauczyciel bierze podg ocer uzyskam przez

ucznia na pierwszy semestr.

e) Nauczyciele poszczegoélnych przedmiotéw zobowihzani do poinformowania

f)

ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw) o pnep@anych ocenach

W wyznaczonym terminie ale nie fdej niz na 3 dni przed posiedzeniem

klasyfikacyjnym (informacja podana w dzienniczku ucznia)zelejest to_oces

niedostateczn nalezy poinformowa& ucznia i rodzicow ( prawnych opiekunéw)

na miesic przed planowanym terminem klasyfikaéfbdrocznej/rocznepoprzez

kontakt na zebraniu z rodzicami potwierdzony poepisrodzica (prawnego
opiekuna) na odpowiednim formularzu. W przypadkieobecnéci rodzica
(prawnego opiekuna) na zebraniu informacja o zagmu ocen niedostateczn
jest przestana listem poleconym.

Oceny nie mogby¢ ustalane jakérednia arytmetyczna ocen bhagych.

7) Jawne¢ oceny

a) Oceny g jawne dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnychespnow).

b) Na prabe ucznia lub rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczlyaebowihzany

jest uzasadii ustalo ocerg. Uzasadnienie powinno byw formie ustnej lub
na indywiduall prosbe rodzicéw (prawnych opiekunéw) w formie pisemnej,
w ktérym jest podana informacja dotyca opanowania stopnia wiadogod

i umiejetnosci z przedmiotu w danym semestrze. Uzasadniengnpis nauczyciel
ma obowizek dostarczy rodzicom (prawnym opiekunom) w terminie 3 dni
od ztazonej praby.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiebw) sprawdzone
i ocenione prace pisemne ( nie dotyczy kartkéwe&reks oddawane uczniom)
oraz inna dokumentacja dotyca oceniania jest udeginiona uczniowi lub jego

rodzicom.

d) Rodzice (prawni opiekunowie) powinni dywiadomi tego, co uczniowie magg

osiggna¢ w szkole. Nauczyciele mmjobowinzek zapozna ucznidow i rodzicéw
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( prawnych opiekunoéw) ze zbiorem wymagprogramowych z poszczegolnych
przedmiotow.

e) Rodzicom (prawnym opiekunom) i uczniom powinny ¢bynane metody
i narzdzia, ktorymi ldzie sprawdzany poziom wiedzy |1 umgjosci

Z poszczegoélnych przedmiotow.
8) Skala ocen bigcych,srodrocznych, rocznych w Il etapie edukaciji.

a) Ocenianie na poziomie Il etapu edukacji (klasy IWH. Do oceny pospow
w nauce stosuje giskak od 1 - 6. W klasach IV-VI do oceny pegbw w nauce
bedzie obowazywata nasipujaca skala ocen:

6 — celujcy (cel)

5 — bardzo dobry (bdb)

4 — dobry (db)

3 — dostateczny (dst)

2 — dopuszczagy (dop)

1 — niedostateczny (ndst)
Przygta skak ocen stosuje sizarowno do oceniania gztkowego,srodrocznego,
rocznego. Dopuszczagsstosowanie znakow + , — , przy ocenachstizwych
(nie dotyczy oceldrodrocznych i rocznych).

b) Ocenienie z religii odbywasivg skali przygtej w kl. 1V-VI.

9) Kryteria poszczegolnych ocen

Ustala st nas¢pujace kryteria ocen z przedmiotow:
Celujacy (6)— dla ucznia, ktéry:

- samodzielnie i tworczoozwija wkasne uzdolnienia;

- biegle postuguje si zdobytymi wiadoméciami w rozwazywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych, proponuje rogzz@inia nietypowe;

- oskga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowyaawodach
sportowych i innych.
UWAGA! Sparod wyzej wymienionych podpunktéw ucaenie musi spetnia

kazdego kryterium.
Bardzo dobry (5) — dla ucznia, ktory:

- opanowat pelny zakres wiedzy i umiefnosci okreslony programem danego

przedmiotu;

37



- sprawnie postuguje s zdobytymi wiadoméciami; samodzielnie rozwiuje
problemy teoretyczne i praktyczne; potrafi zastoséwposiadan wiedz

do rozwhzywania zadai probleméw w nowych sytuacjach.

Dobry (4)—dla ucznia, ktory:

- nie opanowat w petniwiadomaci i umiegtnosci okreslonych programem

nauczania, ale opanowat je na poziomie przekracyay wymagania

podstawowe;
- poprawnie stosuje wiadomii, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne o stosunkowmkigsstopniu trudngci.

Dostateczny (3} dla ucznia, ktory:
- opanowat wiadomdzi i umiegtnosci na poziomie nie przekracaaym wymaga
podstawowych;
- rozwigzuje zadania typowe @ednimstopniu trudnéci.
Dopuszczajcy (2)—dla ucznia, ktory:
- ma brakiw opanowaniu wymagapodstawowych, ktore jednak nie przeiag

moaozliwosci uzyskania wiedzy z tego przedmiotu;

- rozwigzuje zadania typowe 0 niewielkigtopniu trudnéci.

Niedostateczny (1} dla ucznia, ktory:

- nie_opanowatwiadomdaci i umiegtnosci z zakresu wymaga podstawowych
w stopniu umaliwiajacym mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;
nie skorzystat z danej mu przez nauczycieli szazsypetnienia brakow;

- nie potrafirozwiagzat (wykona&) zada o niewielkimstopniu trudnéci.

10) Skala ocen bimcych

Do ustalenia ocen z prac pisemnych ( sprawdziangnac klasowych, testow,

kartkdwek) stosuje sinastpujaca skak procentow:

100% ocena celktg
99% - 91% ocena bardzo dobra
90% - 75% ocena dobra
74% - 50% ocena dostateczna
49% - 34% ocena dopuszezaj
33% - 0% ocena niedostateczna
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6. Ocenianie zachowania

1) Zakres oceniania i skala ocen

a) W klasach | — lllsrédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowagiacenami

opisowymi.

b) Ocena z zachowania powinna uwtpliac:

wywiazywanie s¢ ucznia z obowizkow szkolnych,
postpowanie zgodne z dobrem spotecsiczkolnegj,

dbatai¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatai¢ o pikno mowy ojczystej,

dbatai¢ 0 bezpieczéstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza @i
okazywanie szacunku innym osobom,

przeciwstawianie giprzejawom przemocy, agresji i wulgagon

c) Ocere zachowaniasrédroczr i roczrg na poziomie Il etapu edukacji ustala

sie wg nas¢pujacej skali:

wzorowe ( wz)

bardzo dobre ( bdb)
dobre ( db)

poprawne ( pop)
nieodpowiednie ( ndp)

naganne ( ng)

d) Ocere zachowania ustalana jest przez wychowgaldlasy zgodnie z kryteriami:

Ocere wzorowy otrzymuje ucze, ktéry spetlnia wymagania oceny bardzo
dobrej, a ponadto: pracuje na rzecz swojégalowiska, sty innym swoj
wiedz i umiegtnosciami, jest uczynny, me by wzorem do ndadowania.

( zgodnie z punktowym systemem oceniania zachowatrzgmat 250

punktow i powye)),

Ocere bardzo dobr otrzymuje ucze, ktéry spetnia wymagania oceny dobrej,

a ponadto: jest aktywnym czionkiem spotectmoszkolnej, odznacza ¢si
kulturg bycia i nienagannicia manier, ktérego postawa wskazuje na pnaad
wiasm osobowdcia.(zgodnie z punktowym systemem oceniania zachowania
otrzymat od 176 do 249 punktow),
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Ocere dobi otrzymuje ucze, ktory sumiennie wypetnia obogaki szkolne,
jest kulturalny, stowny, zdyscyplinowany, dba o zgpri pomieszczenia
szkolne, przestrzega obawujacych w szkole regulaminéw.(zgodnie
z punktowym systemem oceniania zachowania otrzyotatl00 do 175
punktow),

- Ocere poprawm otrzymuje ucze, ktéry nie zawsze wywruje
sie z obowhzkédw ucznia, nie wykazuje ebi wspolpracy z wychowawig
zdarzag sie uchybienia w zachowaniu do nauczycieli, pracownikszkoty,
uczniow.

- (zgodnie z punktowym systemem oceniania zachowatrzgmat od 51 do 99
punktow),

- Ocere nieodpowiednry otrzymuje ucze, ktory narusza obowzujace w szkole
regulaminy, zachowuje ¢iniegrzecznie w stosunku do 0sOb starszych
i kolegbw; wywa przemocy, nie reaguje na upomnienia nauczycielinych
pracownikéw szkoty.(zgodnie z punktowym systemeranignia zachowania
otrzymat od 1 do 50 punktéw),

- Ocerer nagang otrzymuje uczi, ktory powanie narusza obowzujace

w szkole regulaminy, nie wykazuje poprawy mimo egiiw wychowawczych

podejmowanych przez szkotstanowi zagreenie zycia i zdrowia swojego

i innych, stosuje szanta dopuszcza si swiadomej dewastacji mienia lub

w inny sposob tamie prawo.( zgodnie z punktowymteayem oceniania

zachowania otrzymat O punktéw i paeyj),

e) Na pocatku roku szkolnego (pierwsza lekcja wychowawczéyraeie z rodzicami)
wychowawca przedstawia uczniom i rodzicom (prawngpiekunom) zasady
i kryteria ustalania oceny zachowania. Wychowawstalapc ocer srodroczra/
roczm uwzgkdnia:
- samooceg@ucznia,
- opinig zespotu klasowego,
- opinig nauczycieli ucacych w klasie.
f) Ustalapc ocer zachowania powinno giréwniez uwzgkdni¢ podporadkowanie
si¢ ucznioéw zargdzeniom Dyrektora:
- regulupcym Kkorzystanie z telefonéw komorkowych i innychzagzen

elektronicznych (Regulamin korzystania z teleforid@madrkowych),
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- ustalagcym realizagi obowhzku szkolnego (zasady usprawiedliwiania
nieobecnéci),
- okreslajacym stroj szkolny ucznia.( Regulamin szkolny)

g) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianiezu ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, rgleawzgkdnic wptyw stwierdzonych
zaburzé lub odchylé& na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o giné&z
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauezdmb opinii publicznej
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym qzplej poradni
specjalistycznej.

h) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu ceng klasyfikacyjne z zeg
edukacyjnych,

i) Rada Pedagogiczna mepodja¢ uchwak o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub o nieukiczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole

co najmniej dwa razy z ¢du ustalono nagagnroczry ocerg klasyfikacyjr
zachowania.

2) Tryb ustalania oceny zachowania w klasach IM -V

a) Ocere srodroczm, i roczmg zachowania ustala wychowawca klasy uwdglajc:

- liczbe punktéw zdobytych przez ucznia w czasie trwanimesdru / roku
szkolnego,

- samooce@ucznia (KARTA SAMOOCENY UCZNIA),
Punktowy system oceniania zachowania jest gu@mizm pomocniczym
przy ustalaniu oceny zachowania

b) Wychowawca ma obowkek zapozna ucznidw i rodzicéw (prawnych
opiekundw) z przewidywanymgrodrocznymi/rocznymi ocenami zachowania
W wyznaczonym terminiegle nie paéniej niz na 3 dni przed posiedzeniemady
pedagogicznej zatwierdzage] klasyfikacg (informacja podana w dzienniczku
ucznia),

c) Ustalenie oceny zachowania powinny ¢bgzczegotowo uzasadnione przez

nauczyciela na poprzedzaeych posiedzenie rady pedagogicznej lekcjach
wychowawczych.

d) Na wniosek ucznidéw i ich rodzicéw (prawnych opie&un wychowawca klasy
zobowhpzany jest przygotowapisemne uzasadnienie ustalonej oceny.
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e) Uzasadnienie ocergrédrocznych i rocznych nalg przedstawd w trzech
aspektach:
- Spetnienia obowizkéw szkolnych,
- Jego kultury osobistej,
- Postawy wobec kolegow i innych oséb.
f) Dopiero po dokonaniu zliczenia #id punktéw, wychowawca klasy me
wyrazic opinig 0gélm w postaci stopnia szkolnego.
g) Cztonkowie Rady Pedagogicznej majptyw na ocea zachowania poprzez:
- Systematyczne wpisywanie punktéw zgodnie z punkiowsegulaminem
oceniania zachowania,
- zgtoszenie opinii do wychowawcy wagu roku szkolnego.

h) Ustalona przez wychowaw&lasy ocena zachowania jest ostateczna.
3) Czynndci poprzedzajce ustalenie oceny zachowania przez wychowawc

a) Wpis ilosci uzyskanych punktow w dzienniku (co mig9i

b) Biezace (raz w miegicu)informowanie rodzicéw (prawnych opiekunow)
o aktualnej iléci punktéw z zachowania przez wpis do dzienniczkania.

c) Szczegobtowa analiza frekwencji i zapiséw w dziknndzienniczkach spostrzs
i dokumentow odnoszych s¢ do zachowania ucznia.

d) Rozmowy z samoedlem klasowym, zainteresowanym uczniem, nauczycielam
uczacymi w tej klasie.

e) Podliczanie wszystkich punktow z zachowania uzygkhrprzez ucznia w agu
trwania semestru.

f) Wypelnienie przez ucznia karty samooceny.

4) Poprawianie oceny zachowania

a) Uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) mpggtost zastrzeenia do Dyrektora
szkoly jezeli uznaj, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaiaam
niezgodnie z przepisami prawa dotyozgo trybu ustalania tej oceny. Zasterga
mog by¢ zgtoszoneod dnia ustalenia te] oceny, niezp@] jednak ni w ciagu

7 dni od dnia zaktczeniu zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych.
b) W przypadku stwierdzeniaze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa deafyego trybu ustalania tej oceny,

Dyrektor szkoty powotuje komigjw sktadzie:
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Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajnagy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodnigzy komisiji,

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowegzzagci edukacyjne
w danej klasie,

pedagog, psycholog,

przedstawiciel samogdu uczniowskiego,

przedstawiciel Rady Rodzicow.

c) Komisja w drodze gtosowania zwykwiekszadcia gtosow ustala rocznocery

klasyfikacyjra zachowania. W przypadku réwnej liczby gtosow deggd

gtos przewodniczrego komisji.

d) Ustalona przez komisj roczna ocena klasyfikacyjna zachowania niezeéno

by¢ nizsza od ustalanej wcadej.

e) Ocena ustalona przez komiggst ostateczna.

f) Z prac komisji spormlza s¢ protokét zawierajcy :

sktad komisiji
termin posiedzenia komisji
wynik gtosowania

ustalor, ocerg zachowania wraz z uzasadnieniem

Protokdt stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.

g) Uczea lub jego rodzice (prawni opiekunowie) marawo do ztaenia pisemnego

wniosku do Dyrektora szkoty w sprawie uzyskaniazseg] nz przewidywana

rocznej oceny zachowania. Wniosek rodzice mustokumentowa

h) Tryb uzyskania wygsze] ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania:

termin ztazenia wniosku przez rodzicow ( prawnych opiekunéw)Oyrektora
wynosi 1 dziei, od otrzymania informacji o przewidywanej roczrogenie
zachowania,

Do weryfikacji rocznej oceny zachowania Dyrektokay powotuje komisj,
w ktorej sklad wchodgz Dyrektor szkoty — przewodnigzy komisji,
nauczyciele ucy w klasie danego ucznia, pedagog, psycholog. Kjami
moze dokona weryfikacji oceny w drodze gtosowania zwykdvigkszaicia
gtosow; w przypadku réwnej liczby gtosow decydujesgprzewodniczcego

komisiji.
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- Z przebiegu posiedzenia komisji spgiza s¢ protokot.
- Ocena ustalona przez komispie mae by nizsza od przewidywanej
przez wychowaweg

- Ocena ustalona przez komngiggst ostateczna.
7. Klasyfikacja, promowanie, egzamin klasyfikacyjsprawdzajcy i poprawkowy

1) Klasyfikacja

a) Klasyfikacja roczna w klasach | — 1l polega na goachowaniu o0signigé
edukacyjnych z za¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku kgko
oraz ustaleniu ocen opisowych ze wszystkiclkezadukacyjnych i zachowania
oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacymejag¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

b) Klasyfikacjasrédroczna w klasach IV - VI polega na okresowym qaodowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z z&j edukacyjnych, ok&onych w szkolnym
planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustalenwg przygtej skali -
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z @apdukacyjnych isrédrocznej oceny
zachowania.

c) Klasyfikacja roczna w klasach IV - VI polega na podthowaniu oagnigé
edukacyjnych ucznia z z#j edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen Kklagdifnych z zai
edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

d) W uzasadnionych przypadkach ugz@oze by zwolniony z zaj¢ wychowania
fizycznego, zaj¢ komputerowych, informatyki. Decyzjo zwolnieniu podejmuje
Dyrektor szkoly na podstawie opinii 0 ograniczonychozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych @apch wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii. W przypadku zwolnienia uczniangchowania fizycznego,
zag¢ komputerowych, informatyki w dokumentacji przehiegauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisujegl'zwolniony” albo ,zwolniona”.

e) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opie&w) oraz na podstawie
opinii  poradni psychologiczno-pedagogicznej, wntporadni specjalistycznej,
moze zwolnt ucznia z wag stuchu, gtboka dysleksj rozwojows, z afazj,

z niepetnosprawrsgiami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem

Aspergera z nauki drugieg@zika obcego. Zwolnienie me dotyczy¢ czesci
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lub catego okresu ksztalcenia. W przypadku ucznisigulagcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywitkegd nauczania zwolnienie
z nauki drugiegogzyka mae nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia. W przypadku
zwolnienia ucznia z nauki drugiegezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisujeg sizwolniony” albo
»=Zwolniona”.

f) Zasady oceniania z religii regudupdrebne przepisy.

g) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z ohgkbwych zaj¢ edukacyjnych
ustalaj nauczyciele prowadzy poszczegoélne zgjia, asrodroczrm i roczrg ocerp
klasyfikacyjra zachowania - wychowawca klasy po zgsicciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia.( patrd &t. 6. pkt. 3) )

h) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkdhwyagé edukacyjnych
ustalaj nauczyciele prowadey te zagcia. Roczna ocena z tych ggj
nie ma wptywu na promogjdo klasy programowo wgzej ani na ukiczenie

szkoty.
2) Egzamin klasyfikacyjny

a) Jezeli uczer opuscit ponad 50 % zaf ustalonych w szkolnym planie nauczania
moze nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich gagdukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustaledi@drocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;.

b) Uczer nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeici maze zdawa
egzamin klasyfikacyjny.

c) Rada Pedagogiczna we wyrazé zgod na egzamin klasyfikacyjny na wniosek
rodzicow (prawnych opiekunéw) lub ucznia nieklakgfvanego z powodu
nieobecnéci nieusprawiedliwionej. Wniosek nale ztozy¢ przed posiedzeniem
rady klasyfikacyjne;j.

d) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowrie

- uczer realizupcy na podstawie odbnych przepisow indywidualnych
tok lub program nauki,
- ucze spetniajcy obownzek szkolny poza szkat

e) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczni&t@ym mowa w 811 ust. 7.
pkt. 2) lit. d) tiret 2, nie obejmuje oboazkowych za¢ edukacyjnych: technika,
plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodetkch zagé edukacyjnych,

uczniom tym nie ustalagbceny zachowania.
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f)

W sktad komisji, ktora przeprowadza egzamin wchodz

- Dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodnicy komisji

- nauczyciele obowzkowych zag¢ edukacyjnych okrgonych w szkolnym

planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicampiaywnymi
opiekunami) liczb zag¢ edukacyjnych, z ktorych uczemoze zdawdé egzaminy
w ciggu jednego dnia. W czasie egzaminu klasyfikacyjnegmpn by¢ obecni-
w charakterze obserwatorow-rodzice (prawni opiekviapucznia.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym moweadl ust. 7. pkt. 2) lit. b), c),
d) tiret 1, przeprowadza nauczyciel danych¢&agdukacyjnych w obecsoi
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczycielacthakiamych lub pokrewnych
zaj¢ edukacyjnych.

g) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza &i formie pisemnej i ustnej.

h) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, technikinformatyki, technologii

)

informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede ysskim formy zada

praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny powinien odby sie nie p&niej niz w dniu

poprzedzajcym dziex zakaiczenia rocznych zg dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnig & uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

Uczer, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, »e0 do niego przyspic¢

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektarosy.

k) Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego rogan@aley sporzadzi¢

)

protokét zawierajcy:
- imiona i nazwiska nauczycieli,
- termin egzaminu klasyfikacyjnego,

- zadania egzaminacyjne,

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane gcen
Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zwly informacg o ustnych

odpowiedziach. Protokot stanowi zetnik do arkusza ocen.
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m)W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obgekowych lub dodatkowych z&j
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczaniaiastnoceny klasyfikacyjnej
wpisuje s¢ ,nieklasyfikowany" albo ,nieklasyfikowana”.

n) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wynigzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena Kklasyfikacyjna z @& edukacyjnych jest ostateczna, z tym
ze niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z¢za@dukacyjnych mie
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

0) Uczex lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpgzgtost zastrzeenia
do Dyrektora szkoty, jeeli uznaj, ze roczna ocena klasyfikacyjna z &aj
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zadrma zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotycymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia
mog by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakaeniu zaj¢ dydaktyczno-

wychowawczych.
3) Egzamin sprawdzagy

a) W terminie 7 dni po zakwmzeniu zaj¢ dydaktyczno - wychowawczych ugze
lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpggtost zastrzeenia do Dyrektora
szkoly, jeeli uznaji, ze roczna ocena klasyfikacyjna z gagdukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyggani trybu ustalania tej oceny.

b) W przypadku stwierdzenia nieprawidtosed przy wystawieniu oceny z zdj
edukacyjnych Dyrektor szkoty powotuje komisjktora przeprowadzagzamin
sprawdzajcy wiadomgaci i umiegtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczg ocere klasyfikacyjm z danych zak. Egzamin sprawdzagy
przeprowadza sinie p&niej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastere
o ktérych mowa w 811 ust. 7. pkt. 3) lit.a). Terngnzaminu sprawdzgego
uzgadnia & z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

c) W skiad komisji wchodz

- Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmgy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodnigey komisii,

- nauczyciel prowadgy dane zacia edukacyjne ( nauczyciel m®
by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasprasbe lub w innych
uzasadnionych przypadkach ),

- dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego sgm typu, prowadgcy

takie same zagia edukacyjne.
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d) Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych nie me
by¢ nizsza od ustalonej wcasiej oceny. Ocena ustalona przez komigpst
ostateczna z wyjkiem niedostatecznej rocznej oceny Kklasyfikacyjaejzagé
edukacyjnych, ktéra mme by zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Egzamin poprawkowy zdaje tak uczé, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocea niedostateczn z jednych obowizkowych zagé edukacyjnych.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogicznazenavyrazé zgod: na egzamin
poprawkowy z dwoch obowzkowych zag¢ edukacyjnych.

e) Z prac komisji sporgdza s¢ protokot zawierajcy w szczegolnsi:

- sktad komisji,

- termin sprawdzianu,

- zadania (pytania) sprawdzee,

- wynik sprawdzianu oraz ustalpocerg.

f) Do protokotu dadicza s¢ pisemne prace ucznia i zwla informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia.

g) Uczea, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu
sprawdzajcego
W wyznaczonym terminie me przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
4) Egzaminy poprawkowe

a) Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oggniedostatecznz jednych
albo dwdch obowizkowych zag¢ edukacyjnych, mee zdawa egzamin
poprawkowy z tych za§.

b) Egzamin poprawkowy skladagsiz czsci pisemnej oraz ustnej, z vaykiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatykechnologii informacyjnej,
zajg¢ komputerowych i wychowania fizycznego, z ktoryohzamin ma przede
wszystkim forng zada praktycznych.

c) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor tyzko terminie do dnia
zakaiczenia rocznych ze¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza siw ostatnim tygodniu ferii letnich.

d) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotarmeprDyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodg

- Dyrektor Szkoty - przewodniezy,
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- nauczyciel danych zg edukacyjnych - egzaminator,
- nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne gap edukacyjne - jako
cztonek komisiji.

e) Nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne ma@ by zwolniony z udziatu
w pracach komisji lub w innych szczegolnie uzasadych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako ogobgzaminujca innego nauczyciela
prowadacego takie same zg@mja edukacyjne, z tynze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole ngstije w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

f) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego splaezs¢ protokot zawierajey:

- skfad komisji

- termin egzaminu poprawkowego

pytania egzaminacyjne

wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskacer
- pisemne prace ucznia i ztg informacg o ustnych odpowiedziach.
Protokot stanowi zatznik do arkusza ocen ucznia.

g) Uczer, ktory z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie nxe przysapic do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora szkoty nie fdiej niz do kaica wrzénia.

h) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpgzgtost zastrzeenia
do Dyrektora szkoty, jeeli uznaj, ze egzamin poprawkowy zostat
przeprowadzony niezgodnie z przepisami prawa. Treragtoszenia zastrzen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu pokoavego. Dyrektor
rozpatruje spragzgodnie z 811 ust. 7. pkt. 3) lit. a) do c) liX.i €

i) Ucze, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzyerjomocji i powtarza
klas; z zastrzeeniem 811 ust. 7. pkt. 4) lit. j).

j) Uwzgledniajpjc mazliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogicznazengden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego proméweznia do klasy programowo
wyzszej, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jetinglsowhzkowych zagé
edukacyjnych pod warunkiemg zagcia te realizowaneasw klasie programowo

wyzszej.
5) Promowanie

a) Ucze klasy | — Ill szkoty podstawowej otrzymuje promedo klasy programowo

wyzszej.
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b) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uaysk zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskardigody rodzicow
(prawnych opiekunéw) rada pedagogicznazenpostanowi 0 promowaniu ucznia
klasy I'i Il do klasy programowo wgzej rownie w ciagu roku szkolnego.

c) W wyjatkowych przypadkach rada pedagogicznazenpostanowi o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | — Ill szkoty podstawowajwniosek wychowawcy klasy
oraz po zasggnieciu opinii rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

d) Uczea klasy IV — VI otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej, jeeli
ze wszystkich obowikowych zaj¢ edukacyjnych, okkdonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikaeyjwyzsze od oceny
niedostatecznej. deli ucze nie spetnit tych warunkéw nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wigzej i powtarza klas(z zastrze. 811 ust. 7. pkt. 4)
lit. j).).

e) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z ob@mzujacych zagé
edukacyjnychéredni ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo glooer
z zachowania, otrzymuje promocje do klasy programeyzszej z wyranieniem.

f) Uczniowi, ktéry uceszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religialbo etyk,
do sredniej ocen, o ktérej mowa w 811 ust. 7. pkt.ib)e)), wlicza st takze roczne
oceny uzyskane z tych z@j

g) Laureaci konkursow przedmiotowych 0 Zai wojewodzkim
i ponadwojewodzkim w szkole podstawowe] otrzymug danych zag
edukacyjnych celaga roczra ocer klasyfikacyjry. Uczey, ktéry tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyginej z zaj¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zef edukacyjnych celapa koncows ocerg klasyfikacyjm.

h) Uczer konczy Szko¢ Podstawowy:

- jezeli w wyniku klasyfikacji kacowej, na ktég sktadaj sic roczne oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych za¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
szostej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obawkowych zag¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakaczyta s¢ w klasach programowo r8zych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zak edukacyjnych wgsze od oceny niedostatecznej
(z zastrzeeniem 811 ust. 6. pkt. 1) lit. h) i i),

- przystpit do sprawdzianu po klasie VI szkoty podstawowe.
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i) Uczer konczy Szkot Podstawow z wyraznieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, uzyskat z obowzkowych zag¢ edukacyjnychsredng ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo daglucerg zachowania.

8. Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauszkole podstawowej

1) W Kklasie VI szkoly podstawowej jest przeprowadzaesgrawdzian poziomu
opanowania umiefnosci ustalonych w standardach wymagaedacych podstaw
przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku naukiszkole podstawowej,
okreslonych w odebnych przepisach, zwany dalej ,sprawdzianem”.

2) Informator zawierajcy opis zakresu sprawdzianu oraz kryteriow oceaianform
przeprowadzania sprawdzianu, a zakprzykladowe zadania, jest ogtaszany nie
pézniej niz do dnia31 sierpnia roku poprzedzapcego rok szkolny w ktérym jest
przeprowadzany sprawdzian.

3) Sprawdzian w szkotach przeprowadzea si kwietniu, w terminie ustalonym przez
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwatejej ,Komisp Centralm”.

4) Uczniowie ze specyficznymi trudégami w uczeniu i map prawo przysipi¢
do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanyohirdlywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:

a) na podstawieopinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,tym
publicznej poradni specjalistycznep podstawie tej opinii

b) uczniowie nieposiadagy orzeczenia lub opinii, ktérzy algi s pomoca
psychologiczn-pedagogicza w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb  rozwojowych iedukacyjnych oraz indywidyaln maliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycispecjalistow, o ktorych
mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania inizgaji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych szkotach i placowkach

5) W przypadku uczniow posiadaych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkéw i formy przeprowadz sprawdzianu
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukagch ucznia nastpuje
na podstawie tego orzeczenia

6) Opinia, o ktérej mowa w 811. ust. 8. pkt. 4), pomanby wydana przez poradni
psychologiczno — pedagogicgnw tym poradni specjalistycza, nie pé&niej
niz do kaaica wrzdnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzanyawspzian

I nie wczéniej niz po ukaczeniu klasy 11l szkoty podstawowe;j.
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7) Opinig, o ktorej mowa w 811. ust. 8. pkt. 4), rodzicaagni opiekunowie)
przedktadaj dyrektorowi szkoty, w terminie do dnid5 pazdziernika roku
szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.

8) Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podsaw&wiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, mogrzystpi¢ do sprawdzianu w warunkach
i formie odpowiednich ze wzgllu na ich stan zdrowia. Dyrektor Komisji Centralnej
opracowuje szczegotawinformacg o sposobie dostosowania warunkéw i formy
przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb uczniow dajmo p do publicznej
wiadomaci na stronie internetowej Komisji Centralnej niézpiej niz do dnia
1 wrz&nia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzanyrawpzian.
Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzaniaawgzianu do potrzeb
uczniéw odpowiada przewodnigzy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

9) Uczniowie z upéledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgm
nie przys¢puja do sprawdzianu.

10)Uczniowie ze sprzonymi niepetnosprawrigiami, posiadacy orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego mdm zwolnieni przez dyrektora komisiji
okregowej z obowizku przysipienia do sprawdzianu na wniosek rodzicow
(prawnych opiekundéw) pozytywnie zaopiniowany prpgzektora szkoty.

11)Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzaniaawgzianu do potrzeb
uczniow, o ktdrych mowa w 811. ust. 8. pkt. 4) | Biipowiada przewodnigzy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest Kigreszkoty lub jego zagpca.

12)Sprawdzian trwa 60 minut.

13)Dla ucznidéw, o ktorych mowa w 811. ust. 8. pkt.3)i 8), czas trwania sprawdzianu
moze by  przedtaony, nie wegcej jednak ni o 30 minut.

14)Laureaci konkursow przedmiotowych 0 2gsi wojewddzkim
lub ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu ggonz grupy przedmiotow
objetych sprawdzianem,aszwolnieni ze sprawdzianu na podstawigwiadczenia
stwierdzagcego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub lfgtya Zawiadczenie
przedktada si przewodniczcemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

15)Zwolnienie ucznia ze sprawdzianu jest rownoznaznmneyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku.

16)Uczer maze uzyska ze sprawdzianu 40 punktow.

17)Za organizagj i przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiadzewwodnicacy

szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest Kigreszkoty.
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18)Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nieng niz na 2 miesice
przed terminem sprawdzianu, neopowotd& zastpce przewodniczcego szkolnego
zespotu egzaminacyjnego $p@d nauczycieli zatrudnionych w szkole.

19)Jezeli przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jegogpastz powodu
choroby lub innych wanych przyczyn nie megwzia¢ udzialu w sprawdzianie,
dyrektor komisji okggowej powoluje w zagpstwie innego nauczyciela
zatrudnionego w danej szkole.

20)Przewodnicacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jegogpast powinni odb§
szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu ogamane przez komisjokregows.

21)Przewodnicacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej szkaeczegolngi:

a) Przygotowuje list ucznidow przysipujacych do sprawdzianu; lista zawiera: émi
(imiona) i nazwisko ucznia, numer PESEL, miejscedaenia, dat urodzenia,
pte¢, informacg o specyficznych trudrciach w uczeniu gj rodzaj zestawu
zada, symbol oddziatu i numer ucznia w dzienniku lekgyn; lise uczniéw
przewodnicacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przesyla wmitor
elektronicznej dyrektorowi komisji okgowej, w terminie ustalonym przez
dyrektora komisji okggowej, nie paniej jednak nt do dnia 30 listopada roku
szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.

b) Nadzoruje przygotowanie sal, w ktorych ma¢hyzeprowadzony sprawdzian,
zgodnie z przepisami bezpieéséwna i higieny pracy.

c) Powotuje pozostatych cztonkdéw szkolnego zespohasgraacyjnego, nie phiej
niz na miesic przed terminem sprawdzianu.

d) Powotuje spé&dd czionkéw szkolnego zespotu egzaminacyjnego,pags
nadzorujce przebieg sprawdzianu, oraz wyznacza przewogtych tych
zespotow.

e) Informuje ucznibw o warunkach przebiegu sprawdzipraed rozpocziem
sprawdzianu.

f) Nadzoruje przebieg sprawdzianu. przediu czas trwania sprawdzianu
dla ucznidw, ktorych mowa w 811. ust. 8. pkt.4),8.

g) Sporadza wykaz ucznidw, ktorzy nie przypili do sprawdzianu albo przerwali
sprawdzian, oraz niezwtocznie po zakpeniu sprawdzianu przekazuje ten wykaz
dyrektorowi komisji okggowej; wykaz zawiera imi(imiona) i nazwisko oraz

numer PESEL ucznia.
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h) Zabezpiecza po zakozeniu sprawdzianu zestawy zada karty odpowiedzi
uczniéw i niezwtocznie dostarcza je do miejsca wakego przez dyrektora
komisji okregowe;j.

i) Nadzoruje prawidiowe zabezpieczenie pozostatej oh@niacji dotycacej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

22)Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upowvesmy przez niego
cztlonek szkolnego zespotu egzaminacyjnego, w oldecnonego czionka tego
zespotu, odbiera przesyilki zawiereg¢ pakiety z zestawami zada kartami
odpowiedzi oraz inne materialy nierine do przeprowadzenia sprawdzianu
I sprawdza, czy nie zostaty one naruszone, amaist sprawdza, czy zawiegapne
wszystkie materiaty niezbine do przeprowadzenia sprawdzianu. Przewodcycz
szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upmiany przez niego cztonek szkolnego
zespotu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpieszysikie materiaty niezine
do przeprowadzenia sprawdzianu.

23)W przypadku stwierdzeniage przesyiki, ktorych mowa w 811. ust. 8. pkt. 2@¥taty
naruszone lub nie zawiesayvszystkich materiatdw niegbdnych do przeprowadzenia
sprawdzianu, przewodnigzy szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upoveeay
przez niego cztonek szkolnego zespotu egzaminagygjmeezwiocznie powiadamia
otym dyrektora komisji okigowej. Dyrektor komisji okiggowej informuje
przewodnicacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upoaego przez
niego cztonka szkolnego zespotu egzaminacyjnegalszgm posfpowaniu.

24)W przypadku gdy sprawdzian ma d&dyprzeprowadzony w kilku salach,
przewodnicacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje zgspadzorujce
przebieg sprawdzianu w poszczegoélnych salach. Zaterespotu nadzoragego jest
w szczegOlnéci zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.

25)W sktad zespotu nadzoggego wchodz co najmniej 3 osoby, w tym:

a) Przewodnicacy

b) Co najmniej dwoch nauczycieli, z ktorych co najmreden jest zatrudniony
w innej szkole lub w placowce.

26)Przewodnicacy zespoty nadzoragego kieruje practego zespotu, a w szczegadob
odpowiada za prawidtowy przebieg sprawdzianu w plsaiée

27) W przypadku gdy w Sali jest wiej niz 30 uczniow, liczb cztonkdéw zespotu

nadzorujcego zwgksza st 0 jedry osolg na kadych kolejnych 20 uczniéw.
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28)Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placé@wzostaje powotany w sktad
zespotu nadzoragego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lubcphaki.

29)Przed rozpocxiem  sprawdzianu  przewodnigz  szkolnego  zespotu
egzaminacyjnego sprawdza czy pakiety, zawiemnj zestawy zada i Kkarty
odpowiedzi, oraz inne materialy niedme do przeprowadzenia sprawdzianu
nie zostaty naruszone.

30)W przypadku stwierdzeniae pakiety wymienione w 811. ust. 8. pkt. 29) zostat
naruszone, przewodnigzy szkolnego zespotu egzaminacyjnego zawiesza sgiaw
i powiadamia o tym dyrektora komisji aiyowej. Dyrektor komisji okigowej
informuje przewodniczrego szkolnego zespolu egzaminacyjnego o dalszym
postpowaniu.

31)W przypadku stwierdzeniage pakiety wymienione w 811. ust. 8. pkt. 29) nistaty
naruszone, przewodnigzy szkolnego zespolu egzaminacyjnego otwiera
je w obecnéci przewodniczcych zespotdw nadzomgych oraz przedstawicieli
uczniow, a nagpnie przekazuje przewodnigzym zespotow nadzomgych zestawy
zada i karty odpowiedzi do przeprowadzenia sprawdziamiéabie odpowiadaijcej
liczbie uczniéw w poszczegolnych salach.

32)Czionkowie zespotu nadzongego rozdaj zestawy zada i karty odpowiedzi
uczniom, polecag sprawdzenie, czy zestaw zad&arta odpowiedzigskompletne.

33)Uczen zgtasza przewodniggemu zespotu nadzougego braki w zestawie zatla
lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadanowy kartg odpowiedzi.

34)Informacg o wymianie zestawu zaflaz kart odpowiedzi przewodniazy zespotu
nadzorujcego zamieszcza w protokole. .Protokot czytelnidpiguje uczg, ktory
zgtosit braki w zestawie zadadub karcie odpowiedzi.

35)Na zestawie zadai karcie odpowiedzi, przed rozpacirem sprawdzianu zamieszcza
si¢ kod ucznia nadany przez komispkregowa oraz numer PESEL, a w przypadku
braku numeru PESEL - serii numer paszportu Ilub innego dokumentu
potwierdzajgcego tasamdaé. Uczniowie nie podpisaj zestawow zada
i kart odpowiedzi.

36)W czasie trwania sprawdzianuzly uczé pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki
sa ustawione w jednym kierunku, w odlegtd zapewniggce] samodzieln&&® pracy
uczniow.

37)Do sali, w ktérej jest przeprowadzany sprawdziae mana wnost zadnych

urzadzen telekomunikacyjnych ani korzysta nich w tej sali.
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38)Sprawdzian rozpoczyna ¢siz chwilh zapisania w widocznym miejscu przez
przewodnicacego zespotu nadzorngiego czadu rozpoeeia i zakaczenia pracy.

39)W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powimpiiszczé sali. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach przewodaoyz zespotu nadzoragego mae zezwok
uczniowi na opuszczenia sali po zapewnieniu waraniuykluczapcych maliwosé
kontaktowania i ucznia z innymi osobami, z wagkiem osdb udzielagych pomocy
medycznej.

40)W czasie trwania sprawdzianu w sali mog@rzebywa wytacznie uczniowie,
przewodnicacy szkolnego zespoly egzaminacyjnego, osoby wciutedav sktad
zespotu nadzoragego.

41)W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela &dnych wyjdnien
dotyczcych zada ani ich nie komentuje.

42)W przypadku:

a) Stwierdzenia niesamodzielnego rozeywania zadé przez ucznia lub
b) Wniesienia lub korzystania przez ucznia w sali egracyjnej z urzdzenia
telekomunikacyjnego, lub
c) Zaktdcania przez ucznia prawidiowego przebiegu wgezanu w sposob
utrudniapcy prag pozostatym uczniom’
przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa spaiaww tego ucznia
I uniewania jego sprawdzian. Informagcp przerwaniu i uniewanieniu sprawdzianu
ucznia zamieszczagsv protokole.

43)W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania praggsamodzielnego
rozwigzywania zadé przez ucznia dyrektor komisji ajgowej, w porozumieniu
z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewrda sprawdzian tego ucznia.

44)W przypadkach, o ktérych mowa w 811. ust. 8. pRt.A23), uczé przystpuje
ponownie do sprawdzianu w terminie ustalonym prgzektora Komisji Centralnej,
nie p&niej niz do 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanynezdyrektora
komisji okregowej.

45)Jeeli w trakcie ponownego sprawdzianu:

a) Stwierdzono niesamodzielne roagywanie zada przez ucznia lub

b) Uczen wnosi uradzenie telekomunikacyjne lub korzysta z niego Wi sa
egzaminacyjnej, lub

c) Uczen zaktoca prawidtowy przebiegu sprawdzianu w spasibbdniaacy prae

pozostatym uczniom,
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przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa sjiamn tego ucznia
I uniewania jego sprawdzian. Informgcp przerwaniu i uniewanieniu sprawdzianu
ucznia zamieszczagsv protokole.

46)W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania praggsamodzielnego
rozwigzywania zad& przez ucznia, ktory ponownie przys# do sprawdzianu
dyrektor komisji oke¢gowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centggln
uniewania sprawdzian tego ucznia.

47)W przypadkach, o ktorych mowa w 811. ust. 8. plg) #46), w zdwiadczeniu
0 szczegoOtowych wynikach sprawdzianu dla danego niacz w miejscach
przeznaczonych na wpisanie wynikow uzyskanych ravegrianu, wpisuje i,0".

48)Uczen, ktéry nie przysipit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnéebo
roku, powtarza ostatmiklas: szkoty podstawowej oraz przypuje do sprawdzianu
w nasgpnym roku.

49)Prace ucznidw sprawdzaji oceniaj egzaminatorzy wpisani do ewidencji
egzaminatorow, powotani przez dyrektora komisjiegimve;.

50)Egzaminatorzy, ktorych mowa w 811. ust. 8. pkt., 48przy zespot egzaminatorow
w zakresie sprawdzianu.

51)Dyrektor komisji okegowej speéréd czitonkéw zespotu egzaminatoréw, o ktérym
mowa w 811. ust. 8. pkt. 50), wyznacza przewodjuego tego zespotu.
Przewodniczcy zespotu egzaminatorow uczestniczy w szkolen@ganizowanych
przez komisj okregowa przed sprawdzaniem prac uczniow, kieruje praespotu
egzaminatorow, a w szczegoéheo odpowiada za przygotowanie i przeprowadzenie
szkolenia egzaminatoréw oraz organizuje i nadzqotge egzaminatoréw.

52)Wynik sprawdzianu ustala komisja @gpwa na podstawie liczby punktow
przyznanych przez egzaminatorow.

53)Wynik sprawdzianu ustalony przez komiskregowa jest ostateczny.

54)Ucze, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie ystapit do sprawdzianu
w ustalonym terminie, albo przerwal sprawdzian, ypepuje do sprawdzianu
w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora kKgjimCentralnej, nie piniej
niz do dnia20 sierpnia danego roky w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji
okregowe.

55)Do ucznia, o ktérym mowa w 811. ust. 8. pkt. Gtgystpujacego do sprawdzianu
w dodatkowym terminie stosuje esiodpowiednio przepisy 811. ust. 8. pkt. 45),
46) i 47).
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56)Ucze, ktory nie przysipit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnéneo
roku, powtarza ostatmiklas; szkoty podstawowej oraz przypuje do sprawdzianu
w nasgpnym roku.

57)W szczegoélnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnycmiemaliwiajacych
przystpienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 siexpianego roku, dyrektor
komisji okrgowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkaotgze zwolnt
ucznia z obowizku przysipienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wekos
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunamixuia.

58)Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opredw) sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest ud@gmniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekemo
do wghdu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektoraigpwkregowe).

59)Wynik sprawdzianu nie wplywa na uktzenie szkoty. Wyniku sprawdzianu
nie odnotowuje sinaswiadectwie ukéczenia szkoty.

60)Wyniki sprawdzianu oraz #aiadczenia o szczegdtowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia komisja odgowa przekazuje do szkoty nie gmdej niz na 7 dni
przed zakaiczeniem zag¢é dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym
mowa w 811. ust. 8. pkt. 44) i 55) - do dnia Hrginia danego roku.

61)Zaswiadczenie, o ktorym mowa w 811. ust. 8. pkt. Glyektor szkoty przekazuje
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

62)Uczen (stuchacz), ktory w danym roku szkolnym pragst do sprawdzianu, ale nie
uzyskat swiadectwa ukaczenia szkoty i w nagbnym roku szkolnym powtarza
ostatny klass odpowiednio szkoly podstawowej, przystje ponownie
do odpowiednio sprawdzianu w tym roku szkolnymkt@rym powtarza ostatai
klas:.

63)W przypadku niemmnosci ustalenia wynikow sprawdzianu, z powodu zagiia lub
zniszczenia odpowiednio prac egzaminacyjnych, kddowiedzi, dyrektor komisji
okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centgglruniewania sprawdzian
danych uczniéw i zaszlza jego ponowne przeprowadzenie.

64)Termin ponownego sprawdzianu, o ktorym mowa astalyrektor Komisiji
Centralnej.

65)Dyrektor szkoty umgliwia osobom upowzionym przez dyrektora Komisji
Centralnej lub dyrektora wdaiwej komisji okegowej przeprowadzenie na terenie
szkoly probnego zastosowania propozycji pytaada i testow oraz ich zestawéw

do przeprowadzenia sprawdzianu.
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9. Postanowienia Kmowe

p wDdPF

Wewntrzszkolny system oceniania i klasyfikacji uczni®gzkoty Podstawowej nr 61
w Poznaniu ustalono na posiedzeniu Rady Pedagagiczn
Na rocznym plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogiczosianie oceniona dalsza

przydatnd¢ niniejszego systemu i przyg zostan wnioski co do jego usprawnienia.

§12
POSTANOWIENIA KO NCOWE

Szkota uywa pieczci urzdowej zgodnie z odbnymi przepisami.
Szkota posiada whasny sztandar, godto oraz ceraahsrkolny.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodradibnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkogospodarki finansowej i materiatowej okega
odrgbne przepisy.

Regulaminy okrélajace dziatalné¢ szkoly nie mog by¢ sprzeczne z niniejszym
statutem oraz przepisami ustawy o systerdw@aty oraz aktami wykonawczymi do niej.

Statut uchwala i wprowadza w nim zmiany Rada Pegiagoa.

Dokument przyjeto Uchwata Rady Pedagogicznej nr 24/2007-2008 z dnia 13.05.2008 r.
Zmiany wprowadzono Uchwatq Rady Pedagogicznej z dnia 27.08.2009r

Zmiany wprowadzono Uchwatq Rady Pedagogicznej z dnia 18.06.2010r.

Dokument przyjeto Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 29.03.2011 r.

Zmiany wprowadzono Uchwatq Rady Pedagogicznej z dnia 30.08.2012 r.
Zmiany wprowadzono Uchwatq Rady Pedagogicznej z dnia 30.08.2013 r.
Zmiany wprowadzono Uchwatq Rady Pedagogicznej z dnia 27.02.2014 r.

Przewodnieza Rady Pedagogicznej

mgr Tamara Przybyta-Bartczak
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